
                                               
 
 

GIZARTERATZEKO ETA LANERATZEKO “ZUEKIN-LAN” LAGUNTZA 
PROGRAMA  
 
PROIEKTUAREN HELBURUAK: 
 

 Gaitasun soziolaboralen eta komunikazio-arlokoen maila handitzea. 

 Gaitasun digitalak handitzea. 

 Diagnostiko sozio-profesionalak eta lan munduan sartzeko ibilbide pertsonalizatuak. 

 Prestakuntza: INSTALAZIOEN GARBIKETA ETA COVID-19 PROTOKOLOA (80 ordu): 
o Lokaletan zoruak, hormak eta sabaiak garbitzea, tratamendua ematea eta mantentze-lanak 

egitea. 
 Oinarrizko garbiketa-teknikak. Garbiketaren eta desinfekzioaren kontzeptuak. Garbiketa-

eragiketetan eragiten duten faktoreak. 
o Barruko altzarien eta kristalen garbiketa. 

 Altzarien garbiketa-produktuak aplikatzea. 
 Altzariak, komunak eta kristalak garbitzeko teknikak. 

o Desinfektatze-eragina duten talde kimiko nagusiak. 
 Produktuen etiketak. Segurtasun-datuen fitxa. 
 Produktu kimikoen sailkapena. 

o Koronabirusak azaleretan irautea. 
o Biozidak (desinfektagarriak) Sars-Cov-2 koronabirusaren aurka. 
o Ozonoa Sars-COV-2 koronabirusaren aurrean. 
o Desinfekzio-protokoloak. 
o Segurtasuna eta higienea garbiketarako produktu kimikoak erabiltzean. 
o Lan-arriskuen prebentzioa Sars-Cov-2aren aurkako desinfekzio-lanetan. 
o Hondakinak sortzea eta haien tratamendua. 

 
BETE BEHARREKO BALDINTZAK: 
 
 20 eta 55 urte bitartekoa izatea, eskaera egiten denean. 
 Eibarren erroldatuta egotea. 
 Langabezia-egoeran egon eta Lanbiden izena emanda egotea. 
 Gehieneko kualifikazioa batxilergoa izatea. 
 Gaztelaniaren ahozko nahiz idatzizko ulermen-maila egokia izatea. 
 Gutxienez, honako baldintza hauetako bat betetzea: 

o Diru-sarrerak Bermatzeko Errenta edo langabezia jasotzea. 
o Familia-kargak izatea (programan parte hartzeko eskaeran azaldu). 
o Iraupen luzeko langabea izatea (12 hilabete baino gehiago). 

 
 
ESKAERA EGITEKO EPEA:  
 
2021eko otsailaren 8tik otsailaren 19ra (biak barne).  
 
TRAMITATZEKO BIDEAK: 
 
 Presentziala: PEGORA, Herritarren Zerbitzurako Bulegoa (Untzaga plaza 1, beheko solairua). 

Aldez aurretik hitzordua hartu beharko da.  
 Elektronikoa: Udalaren www.eibar.eus webgunearen bidez: Izapidea elektronikoki egiteko, 

ziurtagiri digital bat eduki behar da (B@K-Q, NAN elektronikoa, IZENPE txartela, etab.)  
 

http://www.eibar.eus/


                                               
 
 
AURKEZTU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA: 
 
 Gizarteratzeko eta laneratzeko “ZUEKIN-LAN” programan parte hartzeko eskaera behar bezala 

beteta. PEGORAn eta www.eibar.eus udal webgunean dago eskuragarri.  
 Eskatzailearen NANa edo horren balio bereko beste dokumenturen bat. 
 LANBIDEk egindako txostena, langabe gisa inskribatuta egondako aldiei buruzkoa.  
 Curriculum vitae eguneratua.  
 Legezko ordezkapenaren kasuan, legezko ordezkariaren NANa edo balio bereko dokumentua 

eta ordezkapena dokumentu bidez egiaztatua. Egiaztapen hori, zuzenbidean baliozkotzat har 
daitekeen edozein bitartekoren bidez egin daiteke (notario-ahalordeak, eskriturak…). 

 Eskatzailea Diru-sarrerak Bermatzeko Errenta baten titularra bada, baldintza hori betetzen duela 
egiaztatzen duen agiria. 

 

PROGRAMAREN GARAPENA 

 

1. PARTE-HARTZAILEAK AUKERATZEA. 

2. BANAKAKO ETA TALDEKAKO JARRAIPENA. 

a. Diagnostiko espezializatua.  
b. Laneratzeko plan pertsonala. 

3. FORMAKUNTZA. 

a. Gaitasun soziolaboralak eta komunikazio-arlokoak. 
b. Konpetentzia digital oinarrizkoak. 
c. Gaitasun espezifikoak instalazioen garbiketari eta COVID-19 protokoloei buruz (60 ordu). 

4. PRESTAKUNTZA PRAKTIKOA ENPRESETAN (20 ordu). 

5. LANERATZE-PROZESUAN LAGUNTZEA. 

 

http://www.eibar.eus/

