
                                          
 

AUKERA – LAGUNTZA ETA GIZARTERATZE SOZIOLABORALEKO 
PROGRAMA, BILTEGI- ETA BIRJARTZE-LANETARAKO LAGUNTZAILE 

GISA PRESTATZEKO 
 
 
PROIEKTUAREN HELBURUA 
 

 Gaitasun soziolaboral gehiago eskuratzea: 
o Konpetentzia digitalak. 
o Sektore logistikoa. 

 

 Biltegi- eta birjartze-lanetarako laguntzaile-formazioa: 
o Biltegia antolatzea lehengai eta produktu laguntzaileen harrera, aukeraketa eta 

sailkapenarekin lotutako zereginak eginez.   
o Eskariak modu eraginkor eta efizientean prestatzea. 
o Salgaiak biltegiratzeko, manipulatzeko eta lekuz aldatzeko beharrezko eragiketak 

egitea. 
o Orga jasotzaileak erabiltzea.  
o Lan-segurtasuna eta -higienea bermatzea. 

 
BETE BEHARREKO BALDINTZAK 
 

 20 eta 55 urte bitartekoa izatea, eskaria egiten denean.  

 Eibarren erroldatuta egotea. 

 Langabezia-egoeran egotea edo enplegu prekarioa izatea (urtebetean lau hilabetez edo 

gutxiagoz lan egin izana).  
 Gaztelaniaren ahozko nahiz idatzizko ulermen-maila egokia izatea. 

 Gutxienez, honako baldintza hauetako bat betetzea:  
 Diru-sarrerak Bermatzeko Errenta jasotzea.   
 Gehieneko kualifikazioa batxilergoa izatea.  
 Iraupen luzeko langabea izatea (12 hilabete baino gehiago).  

 
 

ESKARIA EGITEKO EPEA:  
 
2019ko irailaren 27tik urriaren 7ra (biak barne).  
 
TRAMITATZEKO BIDEAK:  
 

 Presentziala: PEGORA, Herritarren zerbitzurako bulegoa Untzaga plaza 1. Beheko 
solairua.  

 Elektronikoa: Udalaren www.eibar.eus webgunearen bidez: Izapidea elektronikoki egiteko, 
ziurtagiri digital bat eduki behar da (B@K-Q, NAN elektronikoa, IZENPE txartela, etab.)  

 
AURKEZTU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA  
 

a) “AUKERA, biltegi- eta birjartze-lanetarako laguntzaile” programan parte-hartzeko eskaera behar 
bezala beteta. PEGORAn eta www.eibar.eus udal webgunean dago orria eskura.  

b) Eskatzailearen NANa edo horren balio bereko beste dokumenturen bat. 
c) LANBIDEk egindako txostena, langabe gisa inskribatuta egondako aldiei buruzkoa.  
d) Lan-bizitza eguneratua edo curriculum vitae eguneratua.  
e) Eskatzaileak Diru-sarrerak Bermatzeko Errenta jasotzen badu, Diru-sarrerak Bermatzeko 

Errenta jasotzen duela egiaztatzen duen agiria. 

  

http://www.eibar.eus/
http://www.eibar.eus/


                                          
 
 
 
PROGRAMAREN GARAPENA  
 

1. PARTE-HARTZAILEAK AUKERATZEA. 
2. BANAKAKO ETA TALDEKAKO JARRAIPENA. 

a. Diagnostiko espezializatua.  
b. Laneratzeko plan pertsonala. 

3. PRESTAKUNTZA.  
a. Konpetentzia digital oinarrizkoak.  
b. Konpetentzia espezifikoak biltegi eta birjartze-lanei buruzkoak (60 h). 

4. 20 ORDUKO PRAKTIKAK ENPRESETAN. 
5. LANERATZE-PROZESUAN LAGUNTZEA. 


