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OFIZIAL ELEKTRIKARI Bl

Lehiaketa fasearen  behin-behineko

emaitzak

Oposizio-fasea gainditu duten izangaiek
egiaztatutako merezimenduak baloratu ditu
Epaimahai Kalifikatzaileak, eta behin-
behineko emaitza hauek onartu ditu:

{} EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

DOS OFICIALES/AS ELECTRICISTAS

Resultados provisionales de la fase de
concurso

El Tribunal Calificador ha valorado los
méritos acreditados por las personas
aspirantes que han superado la fase de
oposicion, y ha aprobado los siguientes
resultados provisionales:

OFIZIAL ELEKTRIKARI BI
DOS PLAZAS DE OFICIAL/A ELECTRICISTA

LEHIAKETA FASEA: BEHIN-BEHINEKO EMAITZAK
FASE DE CONCURSO: RESULTADOS PROVISIONALES

PUNTUAZIOA
NAN IZEN-ABIZENAK LAN ESPERIENTZIA | PRESTAKUNTZA GUZTIRA

ALCORTA MARIN, 0 0 0
***B8B29** IBAI

ARANZASTI ADURIZ, 0 10 10
*XRQTO5*F* ARKAITZ

BENGOETXEA 0 0 0
***6501** OLASAGASTI, PATXI

MENTXAKA 0 0 0
***RL924** ITURRIAGA, LANDER

Oposizio-lehiaketa sistema bidez ofizial
elektrikari 2 lanpostu betetzeko eta lan poltsa
sortzeko deialdiaren oinarrietan 5. eta 10.
oinarrietan ezarritakoaren arabera, lehiaketa-
fasean baloratu beharreko merezimenduak
alegatzen dituzten izangaiek Curriculum Vitae
izeneko eredu ofizial eta normalizatua betez
adierazi beharko dituzte. Ez dira baloratuko
Curriculum Vitae-an behar bezala zerrendatu
ez diren merezimenduak. Eskabideak
aurkezteko epearen azken egunaren arabera
ebaluatuko dira merezimenduak. Aurkeztu
beharreko dokumentazioaren artean honako
hau adierazten da b) puntuan: Curriculum Vitae
eredu ofizial eta normalizatuaren arabera
alegatutako merezimenduak.

De acuerdo con lo establecido en las bases
52 y 102 de las Bases de la convocatoria
para la cobertura de 2 plazas de oficial/a
electricista por el sistema de concurso-
oposicion y la creacion de una bolsa de
trabajo, las personas aspirantes que
aleguen méritos a valorar en la fase de
concurso deberan declararlos
cumplimentando el modelo oficial vy
normalizado denominado Curriculum Vitae.
No se valoraran los méritos que no hayan
sido debidamente relacionados en el
documento Curriculum Vitae. Los méritos
seran evaluados con referencia al ultimo dia
del plazo de presentacion de instancias.
Entre la documentacién a presentar se
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Horrenbestez, baloratu beharreko
merezimenduak hautaketa-prozesuan
onartuak izateko eskabidea aurkeztean
alegatu behar ziren, Curriculum Vitae agiria
erabiliz. 10. oinarrian adierazten den bezala,
eskabidean aldez aurretik  jasotako
merezimenduak baino ez dira baloratuko,
baldin eta, goian adierazitako epea amaitzean,
behar bezala egiaztatu badira.

Ondorioz, hautaketa-prozesuan parte hartzeko
eskabidearekin batera merezimenduak
alegatuz Curriculum Vitaea aurkeztu ez zuten
pertsonen kasuan, merezimenduen
egiaztagiriak aurkeztu dituzten ala ez kontuan
hartu gabe, ez dira balorazio-gai izango,
eskabidea egitean alegatu ez zirelako.

Prozesuaren behin-behineko  azken

kalifikazioa

Hautaketa  prozesu osoaren azken
kalifikazioa eskuratzeko oposizio faseko eta
lehiaketa faseko puntuazioak batu dira, eta
hautaketa prozesu osoaren behin-behineko
azken kalifikazioa onartu da:

indica en la letra b) Méritos alegados segun
el modelo Curriculum Vitae oficial y
normalizado.

Por tanto, los méritos a valorar, debian
haberse alegado a la hora de realizar la
solicitud para ser admitidos/as al proceso
selectivo, utilizando el documento
Curriculum Vitae. Tal y como se indica en la
base 102 sélo seran valorados los méritos
que previamente se hicieron constar en la
solicitud 'y que, al término del plazo
establecido, se hubieran acreditado
debidamente.

En consecuencia, en el caso de las
personas que junto con la solicitud de
participacion en el proceso no presentaron
el Curriculum Vitae alegando los méritos,
hayan o no presentado documentacion
acreditativa de los mismos, no son objeto
de valoracion por no haberse alegado en el
momento de realizar la solicitud.

Calificacion _ final _ provisional del
proceso

Para obtener la calificacion final del
proceso selectivo se han sumado las
puntuaciones obtenidas en la fase de
oposicién y en la fase de concurso, y se ha
aprobado la calificaciéon final provisional
del proceso selectivo completo:

OFIZIAL ELEKTRIKARI Bl
DOS PLAZAS DE OFICIAL/A ELECTRICISTA

PROZESUAREN BEHIN-BEHINEKO AZKEN KALIFIKAZIOA
CALIFICACION FINAL PROVISIONAL DEL PROCESO

PUNTUAZIOA
NAN IZEN-ABIZENAK OPOSIZIO FASEA LEHIAKETA FASEA GUZTIRA

ARANZASTI ADURIZ,

**%9795%* | ARKAITZ 47,3 10 57,3

**%8629** | ALCORTAMARIN, IBAI | 49,9 0 49,9
BENGOETXEA

**%6501** | OLASAGASTI, PATXI 44,9 0 44,9
MENTXAKA

**%4924** | |TURRIAGA, LANDER 41,9 0 41,9
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Erreklamazioak aurkezteko epea:

Erreklamazioak aurkezteko epea 2026ko
martxoaren 10an hasi eta martxoaren 12an
bukatuko da (bi egunak barne).
Erreklamaziorik ez badago, behin-behineko
emaitzak behin betiko egingo dira.

Lehiaketa-fasearen puntuazio xehetuak
eskuragarri daude Eibarko Udalaren Giza
Baliabideen Sailean (emaila:
hautaketa@eibar.eus; tel.: 943708405).

Eibar,

Plazo para la presentaciéon de
reclamaciones

El plazo para la interposicion de
reclamaciones empezara el 10 de marzo de
2026 y finalizara el 12 de marzo de 2026
(inclusive). En el caso de que no haya
reclamaciones, los resultados
provisionales se elevaran a definitivos.

Las puntuaciones desglosadas de la fase
de concurso estan disponibles en el
departamento de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Eibar (email:
hautaketa@eibar.eus; tel.: 943708405).

Eibar,

Epaimahai kalifikatzailearen idazkariak

La secretaria del tribunal calificador
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