EE1004_D003
Eibarren kokatutako enpresa batek langabe bat kontratatu
izanaren jakinarazpena
Comunicacion de contratacion realizada a persona desempleada
por parte de empresa radicada en Eibar

EIBARKO IIDAI.

Eskatzailea (enpresa, sozietate zibila, elkartea...) / Solicitante (empresa, sociedad civil, asociacion...)

Izena edo izen soziala
Nombre o razén social

1go abizena 2. abizena
Apellido 1 Apellido 2

NAN, IFZ...

DNI, NIF...

Kalea

Calle

Zenbakia Km Pegora Blokea
Numero Km Portal Bloque
Solairua Eskailera Atea PK
Piso Escalera Puerta CP
Herria Probintzia

Poblacion Provincia

Herrialdea Telefonoak

Pais Teléfonos

Faxa e-maila

Fax email

Langile kopurua

N.° trabajadores/as

Legezko ordezkaria / Representante legal

Izena edo izen soziala
Nombre o razén social

1go abizena 2. abizena
Apellido 1 Apellido 2

NAN, IFZ...

DNI, NIF...

Kargua

Cargo

Kalea

Calle

Zenbakia Km Pegora Blokea
Numero Km Portal Bloque
Solairua Eskailera Atea PK
Piso Escalera Puerta CP
Herria Probintzia

Poblacion Provincia

Herrialdea Telefonoak

Pais Teléfonos

Faxa e-maila

Fax email




EE1004_D003

Eibarren kokatutako enpresa batek langabe bat kontratatu

izanaren jakinarazpena

EIEARKO UDALA Comunicacion de contratacion realizada a persona desempleada

por parte de empresa radicada en Eibar

Kontratuen ezaugarriak / Caracteristicas de los contratos

1. kontratua / Contrato 1

Iraupena n
Duracion

3 hilabete / 3 meses [J 6 hilabete edo gehiago / 6 0 mas meses

Lanaldia | [] Lanaldi osoa / Jornada completa

Jornada
[J Lanaldi partziala (adierazi; gutxienez % 50) / Jornada a tiempo parcial (indicar; minimo 50 %):
g:;::a [0 Emakumea/Mujer [] Gizona/Hombre

Kontratatutako pertsona: | [T] DBE jasotzen duen pertsona (titularra) / Persona perceptora-titular de la RGI

kolektibo bereziak

Persona contratata: [C] 35 urtetik beherakoa / Menor de 35 afios
Colectivos especiales

[ Luzaroko langabea / Persona desempleada de larga duracion.

[] 55 urtetik gorako pertsona / Persona mayor de 55 afios.

Soldaten kostua + gizarte segurantza / Coste salarial + seguridad social

2. kontratua / Contrato 2

Iraupena n
Duracién

3 hilabete / 3 meses [J 6 hilabete edo gehiago / 6 o mas meses

Lanaldia | [] Lanaldi osoa/Jornada completa

Jornada
[l Lanaldi partziala (adierazi; gutxienez % 50) / Jornada a tiempo parcial (indicar; minimo 50 %):
g:;l:a [0 Emakumea / Mujer [0 Gizona/Hombre

Kontratatutako pertsona: | [T] DBE jasotzen duen pertsona (titularra) / Persona perceptora-titular de la RGI

kolektibo bereziak

Persona contratata: [C] 35 urtetik beherakoa / Menor de 35 afios
Colectivos especiales

[0 Luzaroko langabea / Persona desempleada de larga duracién.

[] 55 urtetik gorako pertsona / Persona mayor de 55 afios.

Soldaten kostua + gizarte segurantza / Coste salarial + seguridad social

3. kontratua / Contrato 3

Iraupena ]
Duracion

3 hilabete / 3 meses [] 6 hilabete edo gehiago / 6 0 mas meses

Lanaldia | [ ] Lanaldi osoa/Jornada completa

Jornada
[l Lanaldi partziala (adierazi; gutxienez % 50) / Jornada a tiempo parcial (indicar; minimo 50 %):
gziga [0 Emakumea / Mujer [0 Gizona/Hombre

Kontratatutako pertsona: | [] DBE jasotzen duen pertsona (titularra) / Persona perceptora-titular de la RGI

kolektibo bereziak

Persona contratata: [C] 35 urtetik beherakoa / Menor de 35 afios
Colectivos especiales

[] Luzaroko langabea / Persona desempleada de larga duracion.

[] 55 urtetik gorako pertsona / Persona mayor de 55 afios.

Soldaten kostua + gizarte segurantza / Coste salarial + seguridad social
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4. kontratua / Contrato 4

Ils'aupgpa O 3 hilabete / 3 meses O 6 hilabete edo gehiago / 6 0 mas meses
uracioén
Lanaldia | [] Lanaldiosoa / Jornada completa
Jornada
[l Lanaldi partziala (adierazi; gutxienez % 50) / Jornada a tiempo parcial (indicar; minimo 50 %):
g::a [0 Emakumea / Mujer [0 Gizona/Hombre

Kontratatutako pertsona: | [™] DBE jasotzen duen pertsona (titularra) / Persona perceptora-titular de la RGI
kolektibo bereziak

Persona contratata: [C] 35 urtetik beherakoa / Menor de 35 afios
Colectivos especiales

[] Luzaroko langabea / Persona desempleada de larga duracion.

[] 55 urtetik gorako pertsona / Persona mayor de 55 afios.

Soldaten kostua + gizarte segurantza / Coste salarial + seguridad social

Aitorpenak eta baimenak / Declaraciones y autorizaciones

Sinatzaileak BERE ARDURAPEAN, dirulaguntza eskatzeko kontratatutako pertsonei dagokionez HAUXE
AITORTZEN DU: / El/la firmante DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD que respecto a las personas contratadas
objeto de esta subvencion:

Dirulaguntza eskatzeko kontratatutako pertsonek EZ DUTE ahaidetasun erlaziorik —ondorengoak edo
bigarren mailara arteko (hori barne) odol- edo ezkontza-ahaidetasunik— enpresaburuarekin edo enpresa-
kontrola duten pertsonekin, zuzendaritza-karguak dituztenekin edo sozietatearen forma juridikoa duten
] enpresetako administrazio-organoetako kideekin.

Las personas contratadas objeto de esta subvencion NO tienen relacion de parentesco por consanguinidad o
afinidad, hasta el segundo grado inclusive, con el/la empresario/a o con quienes tengan el control empresarial,
ostenten cargos de direccion o sean miembros de los 6rganos de administracion de las empresas que revistan la
forma juridica de la sociedad.

Dirulaguntza eskatzeko kontratatutako pertsonek BAl BADUTE ahaidetasun erlaziorik —ondorengoak
edo bigarren mailara arteko (hori barne) odol- edo ezkontza-ahaidetasunik— enpresaburuarekin edo
enpresa-kontrola duten pertsonekin, zuzendaritza-karguak dituztenekin edo sozietatearen forma juridikoa
O duten enpresetako administrazio-organoetako kideekin.

Las personas contratadas objeto de esta subvencidén Sl tienen relacion de parentesco por consanguinidad o
afinidad, hasta el segundo grado inclusive, con el/la empresario/a o con quienes tengan el control empresarial,
ostenten cargos de direccion o sean miembros de los 6rganos de administracion de las empresas que revistan la
forma juridica de la sociedad.

Oharrak / Observaciones

Jakinarazteko modua / Forma de notificacion

[[] Posta bidez (helbidea aukeratu) / Correo ordinario (seleccionar direccion)

[]Eskatzailearen helbidea / Domicilio de el/la solicitante

[]Legezko ordezkariaren helbidea / Domicilio de el/la representante legal

O Beste bat / Otro:

] Elektronikoki - Herritarraren postontzia (NANe, IZENPE): adierazi jakinarazpen-bidalketaren abisurako e-maila.
Electrénicamente - Buzon ciudadano/a (DNIe, IZENPE): indicar email para recibir aviso de envio de notificacion.

e-maila:
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EIBARKO IIDAI.

Comunicacion de contratacion realizada a persona desempleada
por parte de empresa radicada en Eibar

Eransten dituen dokumentuak / Documentos que adjunta

LEGE OHARRA: DATU PERTSONALEN BABESA

Informazioaren tratamenduak kontuan hartuko du Datu
Pertsonalak babesteari eta eskubide digitalak bermatzeari
buruzko abenduaren 5eko 3/2018 Lege Organikoan ezarri-
takoa eta aplikagarri diren gainerako xedapenak.

Datu pertsonalen tratamenduak garapen ekonomikoa, en-
plegua eta berrikuntza sailari euskarri informatikoa eskain-
tzea du xede, aintzat hartuta interesatuak emandako bai-
mena eta tratamendu-arduradunari esleitutako ahalordeak,
zeinak jasota dauden hurrenez hurren datu pertsonalak
eta haien zirkulazio librea dela-eta pertsona fisikoen babe-
sari buruzko Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren
2016/679 (EB) Araudiaren 6.1 artikuluaren a) eta e) letre-
tan.

Tratamenduaren arduraduna: Eibarko Udaleko Garapen

Ekonomikoa, Enplegua eta Berrikuntza Saila. Telefonoa:

943- 70 84 51. Emaila: ekonomia@eibar.eus

Jakinaren gainean nago, legez:

eNik emandako datuak goian adierazitako tratamenduan
sartu eta zehaztutako helbururako erabiliko direla.

eEmandako datuetan sartzeko, datuak zuzentzeko, datuak
ezerezteko, datuak eramateko, datuen aurka egiteko edo
datuen tratamenduari mugak jartzeko eskubideak erabili
ahal ditudala posta bidez, elektronikoki (www.eibar.eus)

ADVERTENCIA LEGAL: PROTECCION DE DATOS PER-
SONALES
El tratamiento de la informacién tendra en cuenta lo estable-
cido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
teccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Di-
gitales, y demas disposiciones que resulten de aplicacion.
Los datos personales seran tratados con la finalidad de dar
soporte informatico al departamento de desarrollo econdmi-
co, empleo e innovacion, en base al consentimiento otorgado
por la persona interesada y al ejercicio de poderes publicos
conferidos al responsable del tratamiento contemplados, res-
pectivamente, en las letras a) y €) del articulo 6.1 del Regla-
mento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de sus datos personales y a la libre cir-
culacién de estos datos.
Responsable del tratamiento: Area de Desarrollo Econémi-
co, Empleo e Innovacion del Ayuntamiento de Eibar. Telé-
fono 943- 70 84 51. Email: ekonomia@eibar.eus
Me doy por advertido/a legalmente de que:
¢ Los datos facilitados se integraran en el tratamiento de refe-
rencia y se utilizaran para la finalidad indicada.
¢ Puedo ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supre-
sion, portabilidad, oposicion o limitacion al tratamiento de
datos facilitados a través del correo, electronicamente
(www.eibar.eus) o presencialmente en PEGORA, Oficina de

edo PEGORA Herritarren Zerbitzurako Bulegora
(Untzaga plaza 1) joanda.

Servicio a la Ciudadania (Untzaga plaza 1).

Eskatzailearen edo legezko ordezkariaren sinadura eta data
Firma de el/la solicitante o representante legal y fecha



http://www.eibar.eus/
http://www.eibar.eus/
http://www.eibar.eus/
mailto:ekonomia@eibar.eus
mailto:ekonomia@eibar.eus
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AURKEZTU BEHARREKO AGIRIAK

Diruz lagundutako kontratazioaren jakinarazpena elektronikoki aurkeztuko da, deialdian ezarritako epean.
Hau da aurkeztu beharreko dokumentazioa:

1. Eibarren kokatutako enpresa batek langabe bat kontratatu izanaren jakinarazpena, behar bezala beteta
(eredua PEGORAN eta Udalaren webgunean dago eskuragarri, www.eibar.eus).

Lan-kontratua.

Kontratatutako pertsonaren NANa edo bizileku-baimena (AlZ).

Kontratatutako pertsona Gizarte Segurantzan alta emanda egotearen frogagiria.

Kontratatutako pertsona kontratatu aurretik langabezian eta Lanbiden izena emanda zegoelako
ziurtagiria, Lanbidek emana.

Kontratatutako pertsona kolektibo berezi baten barne izanez gero, hori ziurtatzen duen akreditazioa
(adib. Lan-bizitzaren agiria, Lanbideko ziurtagiria...).

oL

o

DOCUMENTACION A PRESENTAR

La comunicacion de la contratacion objeto de subvencidn debera presentarse electrénicamente en el plazo
indicado en la convocatoria. Esta es la documentacion a presentar:

1. Comunicacién de contratacion realizada a persona desempleada por parte de empresa radicada en
Eibar debidamente cumplimentada (modelo disponible en PEGORA y en la web municipal,
www.eibar.eus).

Contrato de trabajo.

DNI/NIE de la persona contratada.

Documento de alta en la Seguridad Social de la persona contratada.

Certificado emitido por Lanbide acreditando que antes de realizar la contratacion, la persona
contratada estaba desempleada e inscrita en Lanbide.

En caso de que el/lla contratado/a pertenezca a colectivo especial, acreditacion que lo certifique (ej.
Vida laboral, certificado de Lanbide...).

abrowd

o


http://www.eibar.eus/
http://www.eibar.eus/
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