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EIBARKO UDALA 

Eibarko Eskola Kon tsei lua sor tze a eta hasierako ones-
pena ematea Kon tsei luaren Erregelamenduari. 

Udal Ba tza rrak, 2022ko irailaren 26an egindako bilkuran, ho -
nako erabaki hau hartu zuen: 

ERABAKIA 

Aurrena.  Eibarko Eskola Kon tsei lua sor tzea. 

Bigarrena.  Hasierako onespena ematea Eibarko Eskola Kon -
tsei luaren Erregelamenduari. 

Erregimen Lokaleko Oinarrien Lege Arau tzai learen 49. arti-
kuluarekin bat etorriz, erabaki hau jendaurre an jar tze a 30 lane-
guneko epean, Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN, Udale txe aren ira-
garki-taulan eta Udalaren webgunean iragarkiak jarriz, interes-
dunek erreklamazioak egin, era goz pe nak jarri edo oharrak egin 
ahal di tza ten. Erreklamaziorik egiten ez bada, eragozpenik jar -
tzen ez bada, edo oharrik aurkezten ez bada, hasierako eraba-
kia, automatikoki, behin betiko tzat joko da. 

Eibar, 2022ko irailaren 29a.—Jon Iraola Iriondo, alkatea.  
(6109)

AYUNTAMIENTO DE EIBAR 

Creación del Consejo Escolar Municipal de Eibar y 
aprobación inicial de su Reglamento Regulador. 

El Pleno Municipal, en sesión de 26 de septiembre de 2022, 
adoptó el siguiente acuerdo: 

ACUERDO 

Primero.  Crear el Consejo Escolar Municipal de Eibar. 

Segundo.  Aprobar inicialmente el Reglamento Regulador 
del Consejo Escolar Municipal de Eibar. 

Lo que de conformidad con el artículo 49 de la Ley Regula-
dora de las Bases del Régimen Local se hace público por plazo 
de 30 días hábiles, mediante anuncios en el BOLETÍN OFICIAL de 
Gi puz koa, en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento y en 
su sitio web para que los interesados puedan formular reclama-
ciones, reparos u observaciones. En caso de no presentarse re-
clamaciones, reparos, ni observaciones, el acuerdo inicial se 
entenderá elevado automáticamente a definitivo. 

Eibar, a 29 de septiembre de 2022.—El alcalde, Jon Iraola 
Iriondo. (6109)
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190 Jueves, a 6 de octubre de 20222022ko urriaren 6a, osteguna
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