
 

2018-9-12 UDAL BATZARRA PLENO 12-9-2018 

  

2018. urterako soldata-mailak igotzea. Incremento de las retribuciones salariales 

para el año 2018. 

  

“Antolaketa eta Pertsonal zuzendari 

andreak egindako txostena aztertu 

ondoren, Langileria  Lan Batzordeak 

proposamen hau egiten dio Udal Osoko 

bilkurari: 

”A la vista del informe emitido por la 

directora de Organización y Personal, la 

Comisión de Trabajo de Personal propone 

al Pleno: 

  

1.- Eibarko Udaleko langile funtzionarioen 

eta lan-kontratudunen 2018. urteko 

soldata-mailak igotzea Estatuko 

Aurrekontu Orokorrak dakartzan uztailaren 

3ko 6/2018 Legearen 18-bi artikuluak 

ezarritakoaren arabera:  

1.- Incrementar las retribuciones del 

personal funcionario y laboral del 

Ayuntamiento de Eibar del año 2018 en 

base a lo establecido en el artículo 18. Dos 

de la Ley 6/2018 de 3 de julio de 

Presupuestos Generales del Estado: 

  

Funtzionarioen eta lan-kontratudunen 

soldatei % 1,5eko igoera aplikatzea 

2018ko urtarrilaren 1etik 2018ko 

abenduaren 31ra arte.    

a) Aplicar el incremento del 1,5% a las 

retribuciones del personal funcionario y 

laboral desde el 1 de enero de 2018 hasta 

el 31 de diciembre de 2018. 

  

b) % 0,25eko igoera gehigarria aplikatzea 

2018ko uztailaren 1eko ondorioarekin, 

2018ko uztailaren 1eko Ministroen 

Kontseiluak onartu zuelako sektore 

publikoko langileen soldatetan igoera hori 

egitea.” 

b) Con efectos del 01 de julio del 2018 un 

incremento adicional del 0.25%, ya que el 

acuerdo de Consejo de Ministros de 13 de 

julio de 2018 aprobó este incremento en 

las retribuciones del personal al servicio 

del sector público.” 

  

 


