
 
 

 

 

EIBARKO UDALEKO BERRIKUNTZA, 

EKINTZAILETZA, TALENTUA ETA 

GIZARTE-ERALDAKETAKO 

ZUZENDARIA FUNTZIOETARAKO 

ZERBITZU-EGINKIZUNEZ ALDI 

BATERAKO 

PROVISIÓN TRANSITORIA POR COMISIÓN 

DE SERVICIOS A FUNCIONES A 

DIRECTOR/A DE INNOVACIÓN, 

EMPRENDIMIENTO, TALENTO Y 

TRANSFORMACIÓN SOCIAL 

  

2025eko abenduaren 15ean Balorazio 

Batzordea bildu da, eta izangaiak alegatu 

eta egiaztatutako merituen balorazioa egin 

ondoren, behin-behineko guztirako 

puntuazioa onartu du: 

Reunido el 15 de diciembre de 2025 la 

Comisión de Valoración, y después de 

haber valorado los méritos alegados y 

acreditados por la persona aspirante, ha 

aprobado la siguiente puntuación 

provisional total: 

 

        Izen-abizenak 
Puntuazioa guztira 
(gehienez 80 puntu) 

Ansola Ormazabal, Josu 
 

60 
 

  

Erreklamazioak aurkezteko epea 2025eko 

abenduaren 17an bukatuko da (egun hori 

barne). Erreklamaziorik ez badago, behin-

behineko proposamena behin betikotzat 

joko da.  

El plazo para la presentación de 

reclamaciones finalizará el 17 de diciembre 

de 2025 (inclusive). Si no se producen 

reclamaciones, la propuesta provisional se 

entenderá elevada a definitiva.  

  

Puntuazio xehetuak eskuragarri daude 

Eibarko Udalaren Giza Baliabideen 

Sailean (emaila: hautaketa@eibar.eus ). 

Las puntuaciones desglosadas están 

disponibles en el departamento de 

Recursos Humanos del Ayuntamiento de 

Eibar (email: hautaketa@eibar.eus ) 

  

Eibar, Eibar, 

 
 

Balorazio Batzordearen Idazkariak 
La Secretaria de la Comisión de Valoración 
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