Eibarko Martxoaren 8ko lantaldea
Zer da?

Orain dela urteak sortutako lantaldea da, oraindik ere eraikuntza prozesuan
dagoena. Orain arte, lantaldearen eginkizuna martxoaren 8ko egitaraua
kolektiboki antolatzea izan da.

Helburuak

Helburu nagusia da, egun horren bueltan, emakumeen aukera eta eskubide
berdintasuna eta feminismoa aintzat hartzea eta aitortzea Eibarren, modu eta
jarduera ezberdinen bidez, dagoen diskriminazio egoera eraldatzeko.

Helburu zehatzak:

e Eibarko emakumeen presentzia, protagonismoa, egindako ekarpenak...
ikusgai egiten duten akzioak/jarduerak abiaraztea.

e Eibarko emakumeen ahalduntze kolektiboa bultzatzen duten
akzioak/jarduerak egitea.

e Emakumeen eskubideen alde lan egiten duten elkarte/erakundeen arteko
sarea sortzea eta sendotzea, herri mailan.

e Emakumeen diskriminazio egoera agerian uztea eta diskriminazio hori
zuzentzeko jarduerak egitea.

Osaketa eta parte-hartzea

Lantaldean parte-hartzeko modu ezberdinak planteatzen dira. Barrura begira,
bileretan eta antolakuntzan modu iraunkorrean parte hartzen duten
norbanako eta eragileak gaur gaurkoz (Akebai Plataforma, Arrate Kultur
Elkartea, ...eta kitto! Euskara Elkartea, Kaxa Gunea, Neledantza, Pagatxa,
SD Eibar Fundazioa eta Berdintasun Zerbitzua-Andretxea). Eta, kanpora
begira, martxoaren 8aren inguruan jardueraren bat antolatzen duten
elkarte/erakundeek, beraien ekimenak egitarauan txertatzeko koordinazio
baten bitartez.

Talde irekia da, kanpora proiektatzen dena. Emakumeen eskubideen alde lan
egiten duten Eibarko talde/erakunde eta norbanakoak lantaldean parte-
hartzea du helburu, ikuspegi eraldatzailea txertatuz. Kanpotik bidalitako
proposamenak kontuan hartuko dira eta lantaldeak onarpeneko eskubidea
izango du.

Parte hartzen duten talde batzuk mistoak izan daitezke, baina lantaldean
feminismoaren subjektu politikoaren partaidetza bermatuko da.



Funtzionamendua

Berdintasun Zerbitzua-Andretxeak bilerak dinamizatu eta antolatuko ditu, beti
modu parte-hartzaile eta kolektibo batetik. Erabakiak lantaldean hartuko dira.

Kanpora begira, lantaldetik antolatutako jarduerak irekiak eta mistoak izan
daitezke, beti ere emakumeen protagonismoa eta partaidetza bermatuz.

Horrekin lotuta, enkarguak egiterakoan, hizlariak ekartzerakoan, besteak
beste, emakumeen kontratazioa lehentasunezkoa izango da.

Urtero, lantaldeak gai bat adostu du egitarauaren ardatz bezala. Orain arte
landutako gaiak hurrengoak izan dira: artea, industria, alternatiben sorkuntza,
emakume nagusiak, gela propioak eta ahalduntzeko espazioak, zaintza lanak
eta bizitza duinak.

Aurtengo gaia adosteke dago.

Ekainean, ebaluazio-bileran gai proposamenak jasoko dira. Irailetik aurrera
gai ezberdinen kontrastea egingo da eta urria — azaroan hurrengo urteko gaia
erabakiko da.

Erabakitako gai nagusiarekin lantaldeak egitarauko proposamenak jaso eta
aztertuko ditu urtarrilera arte. Hortik aurrerako edo bestelako gaiak egitarau
nagusian sartu ez arren txertatzeko modua aztertuko litzateke.

Martxoaren 8an ez du jarduerarik egingo. Izan ere, egun horretan lantaldeak
udalerriko talde feministek antolatutako programazioarekin bat egingo du.

Lantaldeak hizkuntza eta irudiak modu inklusiboan erabiliko ditu. Euskara
komunikazio-hizkuntza izango da eta hizkuntza-eskubideak bermatuko ditu.



Kronograma

Ekainean gai proposamenak jasoko dira.

Irailetik urria - azarora gai ezberdinen kontrastea egingo da.

Urria - azaroan hurrengo urteko gaia erabakiko da.

Urtarrilean egitarauko jarduera proposamenak
jasoko dira.

Otsailean bilerak sarriago egingo dira,
programazioa hurbilago dagoelako.

Udaberrian egitarauaren ebaluazio bilera egingo
da.

Hilabete bakoitzeko azken aurreko astelehenak 16:30ean mantenduko ditugu
lantaldearen bileretarako.

Oharra: bileren data eta ordua alda daitezke parte hartzen duten eragileen
disponibilitatearen arabera, ahalik eta inklusiboena izan dadin.




Eibarko Martxoaren 8ko lantaldea
. Qué es?

Se trata de un grupo de trabajo creado hace afios y que aun esta en proceso
de construccion. Hasta ahora, la funcién del grupo de trabajo ha sido
organizar colectivamente el programa del 8 de marzo.

Objetivos

El objetivo principal es que, a la vuelta de este dia, la igualdad de
oportunidades y derechos de las mujeres y el feminismo sean considerados
y reconocidos para transformar la situacion de discriminacion que existe en
Eibar a través de diferentes formas y actividades.

Objetivos especificos:

e Puesta en marcha de acciones/actividades que visibilicen la presencia,
protagonismo, aportaciones de las mujeres de Eibar.

e Realizar acciones/actividades que favorezcan el empoderamiento
colectivo de las mujeres de Eibar.

e Creacion y consolidacion de una red de asociaciones/entidades que
trabajan a favor de los derechos de las mujeres a nivel local.

¢ Visibilizar la situacion de discriminacion de las mujeres y realizar
actuaciones para corregirla.

Composicién y participacion

Se plantean diferentes formas de participacion en el grupo de trabajo. De cara
a lo interno, las mujeres que de manera independiente y los agentes sociales
que participan en la organizacién y en las reuniones hoy por hoy son:
Plataforma Akebai, Arrate Kultur Elkartea, cf eta kitto! Euskara Elkartea, Kaxa
Gunea, Neledantza, Pagatxa, Fundacion SD Eibar y Servicio de Igualidad-
Andretxea. Y, de cara al exterior, se plantea la participacion de
asociaciones/entidades a través de la organizacion coordinada de iniciativas
en torno al 8 de marzo, a fin de integrarlas en la programacion.

Es un equipo abierto, que se proyecta al exterior. Su objetivo es la
participacion en el grupo de trabajo grupos/entidades y mujeres de Eibar que
trabajan a favor de los derechos de las mujeres, incorporando un enfoque
transformador. Las propuestas remitidas desde el exterior seran tenidas en
cuenta y el grupo de trabajo tendra derecho de admision.

Algunos grupos participantes pueden ser mixtos, pero en el grupo de trabajo
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se garantizara la participacion del sujeto politico del feminismo.

Funcionamiento

El Servicio de lgualidad-Andretxe dinamizara y organizara las reuniones,
siempre de forma participativa y colectiva. Las decisiones se tomaran en el
grupo de trabajo.

De cara al exterior, las actividades organizadas desde el grupo de trabajo
pueden ser abiertas y mixtas, garantizando siempre el protagonismo y la
participacion de las mujeres.

En este sentido, a la hora de realizar encargos, de traer ponentes, entre otros,
la contratacion de mujeres sera prioritaria.

Cada afio, el grupo de trabajo ha acordado un tema como eje del programa.
Los temas tratados hasta ahora han sido: arte, industria, creacién de
alternativas, mujeres mayores, aulas propias y espacios de empoderamiento,
trabajos de cuidado y vidas dignas.

El tema para este afio esta por acordar.

En junio, en la reunion de evaluacion se recogeran las propuestas de temas.
A partir de septiembre se hard un contraste de los diferentes temas y en
octubre — noviembre se decidira el tema del afio siguiente.

Con el tema principal acordado el grupo de trabajo recogera y analizara las
propuestas del programa hasta enero. A partir de ahi se estudiaria la forma
de integrar los temas que no se incluyan en el programa principal.

El 8 de marzo no se realizara ninguna actividad. De hecho, ese dia el grupo
de trabajo se sumard a la programacién organizada por los grupos feministas

del municipio.

El equipo de trabajo utilizara el lenguaje y las imagenes de forma inclusiva.
El euskera sera lengua vehicular y garantizara los derechos linguisticos.

Cronograma

Junio Proposicion de temas




De septiembre a noviembre

Se realizara un contraste de los
diferentes temas.

Octubre-noviembre

Toma de decision de la tematica del
proximo afo.

Enero Se recogeran las propuestas de
actividades de la programacion.
Febrero Las reuniones serdn mas frecuentes

debido a la proximidad de Ila
programacion

En primavera

Se realizara una reunion de evaluacion
del programacion.




