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2026-03-30EKO UDAL BATZARRA

1. 2026ko otsailaren 23ko bilkurari

dagokion akta-zirriborroa onartzea.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 13 - PSE-EE
(PSOE) (8), Eibarko EAJ-PNV (5).

KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 6 - Eibarko EH
BILDU (5), ELKARREKIN PODEMOS,
EZKER ANITZA - |U, ALIANZA VERDE

(1).

Aktaren zirriborroa bozkatu ondoren,

ontzat eman da, eta aktatzat hartu da.

2. 2026ko aurrekontuaren aldaketen
berri ematea:
- 03/2026 Kreditu-gaikuntza.

- 04/2026 Kreditu-transferentzia.

IRIZPENA

Kontu, Ogasun eta Ondarearen Udal

Lan Batzordean, 2026ko martxoaren

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

PLENO MUNICIPAL 30-03-2026

1. Aprobacion del borrador de acta
correspondiente a la sesion de 23 de
febrero de 2026.

RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADA.

VOTOS A FAVOR: 13 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EAJ-PNV (5).

VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 6 — Eibarko EH
BILDU (5), ELKARREKIN PODEMOS,
EZKER ANITZA - U, ALIANZA VERDE

(1).

Sometido a votacion el borrador de acta,

resulta aprobado, siendo elevado a acta.

2. Dar cuenta de las modificaciones
del presupuesto 2026:
- 03/2026 Habilitacion de crédito.

- 04/2026 Transferencia de crédito.

DICTAMEN

En la Comisién Municipal de Trabajo de

Cuentas, Hacienda y Patrimonio, en
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23an egindako bilkuran, 2026ko
aurrekontuan egindako aldaketen berri
eman da, ondoren, hurrengo osoko
bilkuran kontuak emateko, jarraian

adierazitako edukiarekin:

sesion celebrada el 23 de marzo de
2026, se ha dado cuenta de las
modificaciones del presupuesto 2026
para su posterior dacion de cuentas en la
siguiente sesién plenaria, con el

contenido sefalado a continuacion:

03/2026 KREDITU-GEHIKUNTZA/HABILITACION DE CREDITO

LABURPENA KAPITULUKA
I. DIRUAREN NONDIK NORAKOA

Kap lzendapena Euroak
4 Transferentzi arruntak
440.000,00

Guztira gehikuntzen adina  440.000.00

Il. KREDITUEN GEHIKUNTZA

Kap lzendapena Euroak
6 Pertsonal gastuak

440.000,00

Kredituen Gehikuntza quztira
440.000,00

RESUMEN POR CAPITULOS
. PROCEDENCIA DE LOS FONDOS

Capit Denominacion Euros

4  Transferencias corrientes  440.000,00

Total iqual a los aumentos 440.000.00

I.CREDITOS EN AUMENTO

Capit Denominacion Euros
6 Inversiones reales 440.000,00

Total Créditos en aumento 440.000,00

04/2026 KREDITU-TRANSFERENTZIA/TRANSFERENCIA DE CREDITO

LABURPENA KAPITULUKA
I. DIRUAREN NONDIK NORAKOA

Kap lzendapena Euroak
2 Gast.ondas. arrunt. eta zerb.
8.107,00

Guztira gehikuntzen adina 8.107,00

Il. KREDITUEN GEHIKUNTZA

Kap lzendapena Euroak
6 Inbertsio errealak

8.107,00

RESUMEN POR CAPITULOS
. PROCEDENCIA DE LOS FONDOS

Capit Denominacion Euros

2 Gtos. En B. corriente y serv  8.107,00

Total iqual a los aumentos 8.107,00

I.CREDITOS EN AUMENTO

Capit Denominacion Euros
6 Inversiones reales 8.107,00

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar
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Kredituen Gehikuntza guztira
8.107,00

Udalbatza jakinaren gainean geratu da.

3. Alkatetzaren ebazpenen berri

ematea.

Toki Erakundeen Antolaketa, Jarduera
eta Araubide Juridikoaren Araudiari
buruzko azaroaren 28ko 2568/1986
Errege Dekretuaren 234. artikuluan
aurreikusitakoaren arabera, Alkate-
Udalburu jaunak azken osoko bilkura
arruntetik hona emandako Alkatetza-
ebazpenen edukiaren berri eman du;
ebazpenak akta honi erantsita doaz, |.

Eranskinean.

Udalbatza jakinaren gainean geratu da.

4. 2026ko dirulaguntzen plan
estrategikoaren eranskina eta
aurrekontuaren transferentzien
eranskina aldatzeko proposamena

onartzea.

Total Créditos en aumento 8.107,00

El Pleno se da por enterado.

3. Dacion de cuentas de resoluciones
de Alcaldia.

De acuerdo con lo previsto en el articulo
234 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, el Sr. Alcalde-
Presidente da cuenta del contenido de
las Resoluciones de Alcaldia dictadas
desde la ultima sesién plenaria ordinaria,
que se adjuntan al presente acta como

Anexo |.

El Pleno se da por enterado.

4. Aprobacion de la propuesta de
modificacion del anexo del plan
estratégico de subvenciones y del
anexo de transferencias del

presupuesto de 2026.

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar
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BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 13 - PSE-EE
(PSOE) (8), Eibarko EAJ-PNV (5).

KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 6 - Eibarko EH
BILDU (5), ELKARREKIN PODEMOS,
EZKER ANITZA - |U, ALIANZA VERDE

(1).

IRIZPENA

Alkate jaunak Dirulaguntzen plan
estrategikoaren eranskina eta 2026ko
aurrekontuaren transferentzien
eranskina aldatzeko proposamenaren
espedientea aurkeztu du, Garapen
Ekonomikoaren eta Gizarte Zerbitzuen

arloetako txostenen arabera.

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko
martxoaren 23ko Ogasun eta
Ondareko Lan Batzordearen aldeko

irizpena

Osoko Bilkurak honako erabaki hau
hartu du:

ERABAKIA

RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADA.

VOTOS A FAVOR: 13 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EAJ-PNV (5).

VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 6 — Eibarko EH
BILDU (5), ELKARREKIN PODEMOS,
EZKER ANITZA - |U, ALIANZA VERDE

(1).

DICTAMEN

El Sr. Alcalde presenta la propuesta de
modificacion del anexo del plan
estratégico de subvenciones y del anexo
de transferencias del presupuesto del
2026 segun informes de las areas de
Desarrollo Econdémico y Servicios

Sociales.

En consecuencia, considerando el
dictamen favorable de la Comisién de
Trabajo Cuentas, Hacienda y Patrimonio
de 23 de marzo de 2026.

El Pleno de la Corporacion, adopta el

siguiente:

ACUERDO

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar
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LEHENA.- Onartzea Garapen
ekonomiko eta Gizarte Zerbitzuen
sailetan Dirulaguntzen Plan
Estrategikoaren eranskina eta 2026ko
aurrekontuaren transferentzien

eranskina aldatzeko proposamena.

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

PRIMERO.- Aprobar la Propuesta de
Modificacion del anexo del Plan
Estratégico de Subvenciones y del
anexo de transferencias del presupuesto
del 2026 en las areas de Desarrollo

Econdmico y Servicios Sociales:

Garapen Ekonomikoa sailak

Area de Desarrollo Econémico

Ondorengo dirulaguntza lerroa kendu:/ Eliminar la siguiente linea de subvencion:

DIRULAGUNTZA

DIRULAGUNTZA URTEKO EMATEKO
LERROA/ HELBURUA / KOSTUA/ FUNTZIONALA / FINANTZAKETA / PROZEDURA /
LINEA DE OBJETO COSTE FUNCIONAL FINANCIACION

SUBVENCION ANUAL PROCEDIMIENTO
DE CONCESION
Tokiko Finantzaketa
Udalaren
kontsumoa beraren
sustatzea Eibarko merkataritza funtsekin egindo
ONURADUNA: sektorean kontsumoa ging Izenduna
Eibarko sustatzeko bonuak da
: Aurrekontuaren
Dendarien IV. kapituluaren
Elkartea -Kap
kargu
Promocion del 30.000 € 433.10 La fmanc1aqon
se llevara a
consumo local . .
. Bonos que incentiven el cabo con fondos
BENEFICIARIO: ; L
Asociacit consumo en el sector propios, con Nominativa
sociacién de . ; .
C : comercial de Eibar. cargo al capitulo
omerciantes
Eibarreses IV del
’ presupuesto

Ondorengo dirulaguntza lerroak aldatu:/ Modificar las siguientes lineas de subvencion:

DIRULAGUNTZA URTEKO
LERROA / HELBURUA / KOSTUA /
LINEA DE OBJETO COSTE

SUBVENCION ANUAL

DIRULAGUNTZA
EMATEKO
PROZEDURA /
PROCEDIMIENTO
DE CONCESION

FUNTZIONALA / FINANTZAKETA /
FUNCIONAL FINANCIACION

Eibarko dendariei

Kontsumoa laguntzea merkataritza

Sustatzeko sustatzeko,

kanpainak. dinamizatzeko eta

ONURADUNA: animatzeko jarduerak 77.000 €-tik

Eibarko egiteko 102.000 €-ra

Finantzaketa
Udalaren
beraren
funtsekin egingo

433.10 da

Aurrekontuaren

Izenduna
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Dendarien pasatzen IV. kapituluaren
Elkartea da. kargu
Campafias La financiacion
promocion Ayudar al comerciante se llevara a
consumo. eibarrés en la realizacion cabo con fondos
BENEFICIARIO: de actividades de propios, con Nominativa
Asociacioén de promocion, dinamizacioén cargo al capitulo
Comerciantes y animacion comercial. 1V del
Eibarreses. presupuesto
Eibarko ostalariak
Ostalaritzaren laguntzea jarduerak Finantzaketa
egiten, langileak Udalaren
aldeko urteko tat bel Idi b
iardueren prestatzen, belaunaldi eraren
J : txandaketa egiten... funtsekin egingo
plangintza Baita beste iard d Izenduna
ONURADUNA: aita beste jarduera a
; ’ batzuetan ere, Eibarko Aurrekontuaren
Eibarko o -
. ostalaritza indartu eta IV. kapituluaren
Ostalaritza .
sendotzeko intereskotzat kargu
Elkartea ; ) )
jotzen diren jarduerak
Ayudar al hostelero 15.000 €-tik
eibarrés en la 20.000 €-ra 43310
Plan anual de elaboracion de pasatzen ' La financiacion
actividades de actividades dirigidas a da. .
apoyo al sector formacién del personal, se llevara a
. ’ cabo con fondos
hostelero relevo generacional... ropios. con Nominativa
BENEFICIARIO: | asi como otras ca‘; opa, o
Asociacién de actividades cuyo fin g P
; ; 1V del
Hosteleria de sean consideradas de
; : . . presupuesto
Eibar. interés para potenciar y
asentar el sector
hostelero en Eibar

Gizarte Zerbitzuen Arloa

Area de Servicios Sociales

Ondorengo dirulaguntza lerroak aldatu:/ Modificar las siguientes lineas de subvencion:

DIRULAGUNTZA
LERROA/
LINEA DE

SUBVENCION

HELBURUA /
OBJETO

URTEKO
KOSTUA /
COSTE
ANUAL

FUNTZIONAL
Al
FUNCIONAL

FINANTZAKETA /
FINANCIACION

DIRULAGUNTZA
EMATEKO
PROZEDURA /
PROCEDIMIENTO
DE CONCESION
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ENE! Elkartearen

- Adinekoen ongizatera eta
zentroen arteko
koordinaziora,
komunikaziora eta
jardueretara bideratutako
zerbitzuak bultzatzea.

- Zibergela eta bere

jarduerak indartzea.

- Zentroak eta elkartea
bera kudeatzeko laguntza
juridikoa izatea.

- Elkartearen eta elkartean
dauden zentroen
digitalizazioa bultzatzea,
komunikazioa,
koordinazioa eta gestio
bateratua hobetzeko

- Pertsona nagusien parte-

hartzea eta integrazioa
sustatzea.

- Pertsona  nagusien
mantentze aktiboa
estimulatzea.

- Pertsona nagusien arteko

jardueretan hartu-emanak eta
laguntzea elkarbizitza sustatzea.
ONUlRADUNA3 - Elkartea osatzen duten
ENE!EIBARKO | sentroetan ematen diren
NAGUSIEN zerbitzuen balizko
ELKARTEA gastuetarako  laguntza

eskaintzea.

-Impulsar servicios

Apoyo en las
actividades de la
asociacion ENE!

BENEFICIARIO:
ENE! EIBARKO

orientados al bienestar de
las personas mayores y a
la coordinacion,
comunicacion y
actividades entre centros.

-Potenciar el ciberaula y
sus actividades.

-Disponer de asistencia
Juridica para la gestion de
los centros y de la propia
asociacion.

-Impulsar la digitalizacion
de la asociacién y de los
centros que la componen:
para mejorar la
comunicacion,
coordinacién 'y gestion
conjunta.

-Promover la participacion
e integracion de las
personas mayores.

-Estimular el
mantenimiento activo de
las personas mayores.

35.000 €-tik
32.0000 €-ra
pasatzen
da.

337.10

Finantzaketa
Udalaren beraren
funtsekin egingo
da
aurrekontuaren
IV.kapituluaren
kargu.

Izenduna

La financiacién
se llevara a cabo
con fondos
propios, con
cargo al capitulo
1V del
presupuesto.

Nominativa
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NAGUSIEN
ELKARTEA -Fom.entar' la acogida y
convivencia entre las
personas mayores.
-Apoyo a los posibles
gastos de los servicios que
se presten en los centros
que integran la asociacion.
DIRULAGUNTZA URTEKO FINANTZAKETA DIREUI\;:?:SOT “
L!ERROA/ HELBURUA / KOSTUA / FUNTZIONALA / / PROZEDURA /
SL}I;T/?E?I(I?EDN OBJETO iga—{\f FUNCIONAL FINANCIACION PROCEDIMIENTO
DE CONCESION
- ENEj Eibarko Nagusien
Elkarteak kudeatzen dituen
Ipurua, Urki, Beheko Tokia
HEBURUA: ENE! | eta Torrekua gizarte-
Elkartearen zentroetako garbiketa eta
garbiketa eta mantentze lanen gastuetan Finantzaketa
mantentze laguntzea. Udalaren
beraren
gastuetan - Instalazioak higiene- funtsekin
laguntzea - . i
kondizio ezin hobeetan eta egingo da Izenduna
ONURADUNA: osasungarrietan mantentzea. Aurrik?\?tuare
E,':g!UESI:BI‘EPI\\IRKO - Gune erosoak eta seguruak kap||(tuluaren
ELKARTEA izatea eta mantentzea. argu
- Erabiltzaileen ongizaterako
ekipamenduak eta
produktuak izatea.
- Apoyo en los gastos de
limpieza y mantenimiento de
los centros sociales de | 23-000€ 337.10
OBJETIVO: Ipurua, Urki, Beheko Tokia y
Apoyo en los Torrekua gestionados por
gastos de ENE; Eibarko Nagusien
limpieza y Elkartea. La financiacion
manteimiento de se llevara a
la asociacion - Mantener las instalaciones cabo con
ENE;j! en condiciones Optimas y fondos Nominativa
saludables. propios, con
cargo al
- Tener y mantener espacios capitulo IV del
BENEFICIARIO: acogedores y seguros. presupuesto
ENE! EIBARKO
NAGUSIEN - Disponer de equipamientos
ELKARTE y productos que reviertan en
el bienestar de las personas
usuarias
DIRULAGUNTZA URTEKO FINANTZAKETA DIREUI\I/_I:?:EJIFC-)I— “
LINEA DE " oiETo “oste | FUNCIONAL /
SUBVENCION ANUAL FINANCIACION nggﬁgﬁgg,f
HELBURUA: Finantzaketa
Centro Social - Instalazioak higiene- Udalaren Izenduna
Untzaga — kondizio ezin hobeetan eta beraren
Guztion Etxea funtsekin
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elkartearen osasungarrietan egingo da
garbiketa eta mantentzea. 15.000 € 337.10 Aurrekontuare
mantentze nlv.
gastuetan - Gune erosoak eta kapituluaren
laguntzea seguruak  izatea  eta kargu
mantentzea.
ONURADUNA:
CENTRO - Erabiltzaileen
SOCIAL ongizaterako
UNTZAGA - ekipamenduak eta
GUZTION produktuak izatea,
ETXEA
ELKARTEA
OBJETIVO: - Mantener las
Apoyo en los instalaciones en
gastos de condiciones o6ptimas 'y
limpieza y saludables. La financiacién
manteimiento de .
la asociacién - Tener y mantener se l;jevara @
ENE;! espacios acogedores y C?O: dggn
seguros. propios, con Nominativa

BENEFICIARIO: cargé al
CENTRO - Disponer de p

. . capitulo 1V del
SOCIAL equipamientos y productos presupuesto
UNTZAGA - que reivertan en el
GUZTION bienestar de las personas
ETXEA usuarias.
ELKARTEA

BIGARRENA.- GAOn SEGUNDO.- Someter a informacion
jendaurrean jartzea, publica en el BOG por el plazo de 15

erreklamazioak egiteko 15 egun

balioduneko

aurrekontuaren

epean,

2026ko

transferentzien

eranskina onartzea.

HIRUGARRENA.-

Akordioak

behin betiko bilakatuko dira beste

akordio

berri

bat hartzeke,

informazio publikorako arauzko

epe horretan ez bada

inongo

erreklamaziorik egiten.

LAUGARRENA.-

Kontuhartzailetza eta Kontratazio

dias  habiles, a efectos de

reclamaciones, la aprobacién del
anexo de transferencias del

presupuesto 2026.

TERCERO.- EIl

sera definitivo,

acuerdo adoptado
sin necesidad de
nuevo acuerdo, si transcurrido el
plazo reglamentario de la informacién
publica no se hubiera producido

reclamacion alguna.

CUARTO.- Trasladar la aprobacién

del acuerdo a los departamentos de
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eta Dirulaguntza sailei

akordioaren onarpena helaraztea.

5. Aurrekontuaren aldaketa
onartzea: 5/2026 konpromiso-

kreditua.

BOZKETAREN
ONARTUA.

EMAITZA:

ALDEKO BOTOAK: 13 - PSE-EE
(PSOE) (8), Eibarko EAJ-PNV (5).

KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 6 — Eibarko EH
BILDU (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - 1U,
ALIANZA VERDE (1).

IRIZPENA

Alkate 05/2026

aurrekontu-aldaketa (konpromiso-

jaunak

kreditu modalitatean) espedientea

aurkeztu du.

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko
martxoaren 23ko Ogasun eta
Ondareko Lan Batzordearen

aldeko irizpena

Intervenciéon y  Contratacion y

Subvenciones.

5. Aprobaciéon de la modificaciéon
del presupuesto: Crédito de

compromiso 5/2026.

RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 13 - PSE-EE
(PSOE) (8), Eibarko EAJ-PNV (5).

VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 6 - Eibarko EH
BILDU (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - IU,
ALIANZA VERDE (1).

DICTAMEN

El Sr. Alcalde presenta el expediente
de modificacion del presupuesto, de

crédito de compromiso, 05/2026.

En consecuencia, considerando el
dictamen favorable de la Comision de
Cuentas,

Trabajo Hacienda vy

Patrimonio de 23 de marzo de 2026.

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar
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Osoko Bilkurak honako erabaki
hau hartu du:

ERABAKIA

LEHENA.- Onartzea 5/2026
espediente-zenbakiko
aurrekontu-aldaketa (konpromiso-

kreditu modalitatean).

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

El Pleno de la Corporacion, adopta el

siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la modificacion
presupuestaria n® expediente 5/2026
en la modalidad de crédito de

compromiso.

2027KO GASTUEN AURREKONTUA/ PRESUPUESTO DE GASTOS 2027

KONPROMISO KREDITUEN EGOERA-ORRIA / ESTADO DE CREDITOS DE

COMPROMISO

KONTUSAILA/PARTIDA

2027 URTEA/ANO | GUZTIRA/TOTALA

5.0200.600.04.151.00 390.710,00 390.710,00
GUZTIRA/TOTAL 390.710,00 390.710,00
BIGARRENA.- Kontuhartzailetza SEGUNDO.- Dar traslado al

Sailari helarazi, kontabilizatu dezan.

6. 01/2026 kredituaren onarpen
estrajudizialak.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 14 - PSE-EE
(PSOE) (8), Eibarko EAJ-PNV (5),

Departamento de Intervencion para su

contabilizacion.

6. Reconocimientos extrajudiciales
de crédito 01/2026.

RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 14 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EAJ-PNV (5), ELKARREKIN
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ELKARREKIN PODEMOS, EZKER
ANITZA - IU, ALIANZA VERDE (1).

KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 5 - Eibarko EH
BILDU.

IRIZPENA

Alkate jaunak 01/2026 kreditu onarpen
estrajudizialen espedientea aurkezten
du.

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko
martxoaren 23ko Ogasun eta
Ondareko Lan Batzordearen aldeko

irizpena

Osoko Bilkurak honako erabaki hau

hartu du:

ERABAKIA

LEHENA. Egindako txostenak ikusita,
2023 eta 2025ko ekitaldiko prestazioen
ondorioz ordaindu beharreko
zenbatekoen likidazioa - 2.651,95
eurokoa- onartzea, uste baita interes
publikoko arrazoiak daudela ofiziozko
berrikuspenaren bidera ez jotzeko, fede

onez jarduten duen hirugarrenari eta

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU,
ALIANZA VERDE (1),

VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 5 - Eibarko EH
BILDU.

DICTAMEN

El Sr. Alcalde presenta el expediente de
reconocimiento extrajudicial de créditos
01/2026

En consecuencia, considerando el
dictamen favorable de la Comisién de
Trabajo Cuentas, Hacienda y Patrimonio
de 23 de marzo de 2026.

El Pleno de la Corporaciéon, adopta el

siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar, a la vista de los
informes emitidos, la liquidacion de las
cantidades a satisfacer derivadas de las
prestaciones referidas pertenecientes al
ejercicio 2023 y 2025, y cuya liquidacion
asciende a la cantidad de 2.651,95 euros
por considerar que existen razones de
interés publico que aconsejan no acudir

a la via de la revision de oficio por los

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar
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administratuei

kalteengatik.

BIGARRENA.

aurrekontuaren kargura, honako faktura

eragin diezazkiekeen

Onartzea,

2026¢eko

hauek onartzearen ondoriozko gastua:

perjuicios que ello podria ocasionar para

el tercero que actua de buena fe y para

los administrados.

SEGUNDO. Aprobar,

con cargo al

presupuesto de 2026, el gasto derivado

de la aprobacion de las siguientes

facturas:
FAKTURA
ZENBAKI
Al Ne DATA/ IFK/ HIRUGARRENA/ ZENBATEKOA/IMPO
FACTURA |FECHA | CIF TERCERO RTE KONTZEPTUA/CONCEPTO
ALBARANA 19217-ERREF. CEPA
EIBAR HHI. LINCE ZILINDROAETA
SERRETA GILTZARAKO
EGOKITZAPENA
ALBARAN 19217-REF. COLEGIO
24/04/202 | B2016751 EPA-CILINDRO LINCE Y
2025/491 |5 6 GILTZAK S.L. 179,37 ADAPTACION A LLAVE SERRETA
GENLIS KABLEA UNBE
20/04/202 | B2082837 KIROLDEGIRAKO / CABLE GENLIS
A5006032 |5 2 BERDIN,S.L. 85,96 PARA UNBE KIROLDEGIA
LED PREFORMER 21 W-KO APLIKEA
UNBE KIROLDEGIRAKO
25/04/202 | B2082837 APLIQUE LED PREFORMER 21W-
A5006209 5|2 BERDIN,S.L. 1.259,83 POLIDEPORTIVO UNBE
LED ECO 600X600 36 W-KO PANELA
ORBEAKO KIROLDEGIA / PANEL
25/04/202 | B2082837 LED ECO 600X600 36 W-
A5006211 5[2 BERDIN,S.L. 638,28 POLIDEPORTIVO ORBEA
T.T. LATERAL NIESSEN 8188
ENTXUFERAREN OINARRIA +
NIESSEN ETENGAILUAREN TEKLA-
ORBEAKO KIROLDEGIA
BASE ENCHUFE T.T. LATERAL
NIESSEN 8188+TECLA
30/05/202 | B2082837 INTERRUPTOR NIESSEN-
A5007800 5|2 BERDIN,S.L. 264,51 POLIDEPORTIVO ORBEA
KIROLARIEN OSTATUA, 2023KO
BOXEO GAURAKO/ALOJAMIENTO
01/250183 | 28/10/202 | B8636992 | HEYBAR HOTELS & DEPORTISTAS VELADA DE BOXEO
2 5 3 RESORTS 224,00 2023
TOTAL 2.651,95
HIRUGARRENA.- Behin fakturak TERCERO.- Una vez aprobadas las

onartuta,

kontabilizatu eta ordaindu

egingo dira, Kontuhartzailetzako Sailari

helarazita.

facturas,

se

procedera a la

contabilizacion y pago de las mismas,

dandose traslado al Departamento de

Intervencion.

EIBARKO UDALA
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7. Diru-sarrerak itzultzeko

eskubidearen preskripzioa.
BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 14 - PSE-EE
(PSOE) (8), Eibarko EAJ-PNV (5),
ELKARREKIN PODEMOS, EZKER
ANITZA - 1U, ALIANZA VERDE (1).

KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: & - Eibarko EH
BILDU.

IRIZPENA

Alkateak

txostena aurkeztu du; diru-sarrerak

Diruzaintzatik jasotako
itzultzeko eskubidearen preskripzioari

buruzko txostena.

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko
martxoaren 23ko Ogasun eta
Ondareko Lan Batzordearen aldeko

irizpena

Osoko Bilkurak honako erabaki hau
hartu du:

7. Prescripcion del derecho de

devolucién de ingresos.

RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 14 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EAJ-PNV (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - IU,
ALIANZA VERDE (1),

VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 5 - Eibarko EH
BILDU.

DICTAMEN

El Sr. Alcalde presenta informe recibido
por Tesoreria; informe sobre la
prescripcion de derecho de devolucion

de ingresos.

En consecuencia, considerando el
dictamen favorable de la Comisién de
Trabajo Cuentas, Hacienda y Patrimonio
de 23 de marzo de 2026.

El Pleno de la Corporaciéon, adopta el

siguiente:

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar
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ERABAKIA

LEHENA.- Onartzea diru-sarrerak

itzultzeko eskubidearen preskripzioa.

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la prescripcion de

derecho de devolucion de ingresos.

ESKUBIDEA/DERECHO

Kopurua/ Importe

OC 26/2020 (07-02-2020)

6,72

OC 178/2020 (30-07-2020)

72,05

OC 170/2021 (31-05-2021)

108,07

GUZTIRA/TOTAL

186,84

BIGARRENA.- Kontuhartzailetzari eta
Udal Diruzaintzari erabakiaren berri

ematea, eraginkor izateko.

8. ***964***k lanpostuen baloraziorako
eskuliburuaren aurka aurkeztutako

alegazioari emandako erantzuna.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE).
KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 11 - Eibarko EAJ-PNV
(5), Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U,
ALIANZA VERDE (1).

SEGUNDO.- Dar cuenta a Intervencion y
Tesoreria Municipal para la efectividad del

acuerdo.

. i0 i0
8. Contestacion a la alegacion presentada
por ***964** contra el manual de valoracién

de puestos de trabajo.

RESULTADO DE LA  VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).
VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 11 - Eibarko EAJ-PNV (5),
Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U, ALIANZA
VERDE (1).
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Ikusita Lanpostuen balorazioaren talde
teknikoaren proposamena (erantsitako

dokumentua),

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko
martxoaren 25eko Pertsonal Lan

Batzordearen aldeko irizpena.

Udal Osoko Bilkurak honako erabaki hau
hartu du:

ERABAKIA

BAKARRA. - Aurkeztutako alegazioa
egindako
teknikotik

kontrastatutako ereduetan oinarritzen

ezestea, ulertzen baita

balorazioa ikuspegi

dela, eta legeriak zein aplikatu beharreko
jurisprudentziak eskatutako baldintzak

betetzen dituela.

9. **505***k lanpostuen baloraziorako
eskuliburuaren aurka aurkeztutako

alegazioari emandako erantzuna. .

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE).

KONTRAKO BOTOAK: (0).

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

Vista la propuesta del equipo técnico de la
valoracién de puestos de trabajo (documento

adjunto).

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comision de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026.

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:

ACUERDO

UNICO.- Desestimar la alegacion presentada
al entender que la valoracién realizada se
basa en modelos contrastados desde un
punto de vista técnico y cumple con los
requisitos exigidos tanto por la legislacion

como por la jurisprudencia de aplicacién.

9. Contestacion a la alegacion presentada
por ***505***. contra el manual de

valoracion de puestos de trabajo.

RESULTADO DE LA  VOTACION:

APROBADO.
VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).

VOTOS EN CONTRA: (0).
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ABSTENTZIOAK: 11 - Eibarko EAJ-PNV
(5), Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U,
ALIANZA VERDE (1).

Ikusita Lanpostuen balorazioaren talde
teknikoaren proposamena (erantsitako

dokumentua).,

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko

martxoaren 25eko Pertsonal Lan

Batzordearen aldeko irizpena

Udal Osoko Bilkurak honako erabaki hau

hartu du:
ERABAKIA
BAKARRA.- Aurkeztutako alegazioa

osorik ezestea.

10. ***820***k lanpostuen baloraziorako
eskuliburuaren aurka aurkeztutako

alegazioari emandako erantzuna.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE).

KONTRAKO BOTOAK: (0).

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

ABSTENCIONES: 11 - Eibarko EAJ-PNV (5),
Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U, ALIANZA
VERDE (1).

Vista la propuesta del equipo técnico de la
valoracién de puestos de trabajo (documento

adjunto).

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comisiéon de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:

ACUERDO

UNICO.— Desestimar en su totalidad la

alegacion presentada.

10. Contestacién a la alegacion presentada
por ***820***. contra el manual de

valoracién de puestos de trabajo.

RESULTADO DE LA  VOTACION:

APROBADO.
VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).

VOTOS EN CONTRA: (0).
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ABSTENTZIOAK: 11 - Eibarko EAJ-PNV
(5), Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U,
ALIANZA VERDE (1).

Ikusita Lanpostuen balorazioaren talde
teknikoaren proposamena (erantsitako

dokumentua).

kontuan hartuta 2026ko

martxoaren 25eko

Ondorioz,
Pertsonal Lan

Batzordearen aldeko irizpena

Udal Osoko Bilkurak honako erabaki hau

hartu du:

ERABAKIA

BAKARRA. - Aurkeztutako alegazioa
ezeztea, ulertzen baita lanpostuak ez
dituela betetzen lehendik daudenetatik
bereizitako dedikazio-maila bat ezartzeko

beharrezkoak diren baldintzak.

11. ***844***k lanpostuen baloraziorako
eskuliburuaren aurka aurkeztutako

alegazioari emandako erantzuna.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE).

EIBARKO UDALA

ABSTENCIONES: 11 - Eibarko EAJ-PNV (5),
Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U, ALIANZA
VERDE (1).

Vista la propuesta del equipo técnico de la
valoracion de puestos de trabajo (documento

adjunto).
En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comisiéon de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:

ACUERDO

UNICO.—

presentada al entender que el puesto no

Desestimar la alegacion
cumple con los requisitos necesarios para el
establecimiento de un grado de dedicacion

diferenciado a los existentes.

11. Contestacion a la alegacion presentada
por ***844***contra el manual de valoracion
de puestos de trabajo.
RESULTADO DE LA  VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).

Ayuntamiento de Eibar
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KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 11 - Eibarko EAJ-PNV
(5), Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U,
ALIANZA VERDE (1).

Ikusita Lanpostuen balorazioaren talde
teknikoaren proposamena (erantsitako

dokumentua).

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko
martxoaren 25eko Pertsonal Lan

Batzordearen aldeko irizpena.

Udal Osoko Bilkurak honako erabaki hau

hartu du:
ERABAKIA

BAKARRA. - Aurkeztutako alegazioa
ezestea, ulertzen baita gradu desberdinak
nahikoak direla ordutegi-nekagarritasuna
zehazteko eta sailkatzeko, udal arlo
desberdinetan betetzen diren lanpostuen

arabera.

12. ***369***k lanpostuen baloraziorako
eskuliburuaren aurka aurkeztutako

alegazioari emandako erantzuna.

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 11 - Eibarko EAJ-PNV (5),
Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U, ALIANZA
VERDE (1).

Vista la propuesta del equipo técnico de la
valoracién de puestos de trabajo (documento

adjunto).

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comisiéon de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026.

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:

ACUERDO

UNICO. - Desestimar la alegacion
presentada al entender que los diferentes
grados son suficientes para la determinacion
y clasificacion de la penosidad horaria
dependiendo de los puestos de trabajo que
se ocupen en las diferentes areas

municipales.

12. Contestacion a la alegacion presentada
por ***369***. contra el manual de

valoracion de puestos de trabajo.
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BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE).
KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 11 - Eibarko EAJ-PNV
(5), Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U,
ALIANZA VERDE (1).

Ikusita Lanpostuen balorazioaren talde
teknikoaren proposamena (erantsitako

dokumentua).

kontuan hartuta 2026ko

martxoaren 25eko

Ondorioz,
Pertsonal Lan

Batzordearen aldeko irizpena.

Udal Osoko Bilkurak honako erabaki hau
hartu du:

ERABAKIA
LEHENA. - Aurkeztutako alegazioa

osotasunean ezestea..

13. ***253***k lanpostuen baloraziorako
eskuliburuaren aurka aurkeztutako

alegazioari emandako erantzuna.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

RESULTADO DE LA  VOTACION:

APROBADO.
VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).
VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 11 - Eibarko EAJ-PNV (5),
Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U, ALIANZA
VERDE (1).

Vista la propuesta del equipo técnico de la
valoracion de puestos de trabajo (documento

adjunto).

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comisiéon de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026.

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:

ACUERDO

PRIMERO. - Desestimar en su totalidad la

alegacion presentada.

13. Contestacién a la alegacion presentada
por ***253***, contra el manual de
valoracion de puestos de trabajo.
RESULTADO DE LA  VOTACION:
APROBADO.
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ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE).
KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 11 - Eibarko EAJ-PNV
(5), Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U,
ALIANZA VERDE (1).

Ikusita Lanpostuen balorazioaren talde
teknikoaren proposamena (erantsitako

dokumentua).

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko
martxoaren 25eko Pertsonal Lan

Batzordearen aldeko irizpena

Udal Osoko Bilkurak honako erabaki hau

hartu du:
ERABAKIA

BAKARRA. - Aurkeztutako alegazioa
ezestea, ulertzen baita gradu desberdinak
nahikoak direla ordutegi-nekagarritasuna
zehazteko eta sailkatzeko, udal arlo
desberdinetan betetzen diren lanpostuen

arabera.

14. ***521***k lanpostuen baloraziorako
eskuliburuaren aurka aurkeztutako

alegazioari emandako erantzuna.

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).
VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 11 - Eibarko EAJ-PNV (5),
Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U, ALIANZA
VERDE (1).

Vista la propuesta del equipo técnico de la
valoracién de puestos de trabajo (documento

adjunto).

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comisiéon de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:

ACUERDO

UNICO. - Desestimar la alegacion
presentada al entender que los diferentes
grados son suficientes para la determinacion
y clasificacion de la penosidad horaria
dependiendo de los puestos de trabajo que
se ocupen en las diferentes areas

municipales.

14. Contestacion a la alegacion presentada
por ***521*** contra el manual de

valoracion de puestos de trabajo.
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BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE).
KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 11 - Eibarko EAJ-PNV
(5), Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U,
ALIANZA VERDE (1).

Ikusita Lanpostuen balorazioaren talde
teknikoaren proposamena (erantsitako

dokumentua).

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko
martxoaren 25eko Pertsonal Lan

Batzordearen aldeko irizpena.

Udal Osoko Bilkurak honako erabaki hau

hartu du:
ERABAKIA

BAKARRA. - Aurkeztutako alegazioa
ezestea, ulertzen baita gradu desberdinak
nahikoak direla ordutegi-nekagarritasuna
zehazteko eta sailkatzeko, udal arlo
desberdinetan betetzen diren lanpostuen

arabera.

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

RESULTADO DE LA  VOTACION:

APROBADO.
VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).
VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 11 - Eibarko EAJ-PNV (5),
Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U, ALIANZA
VERDE (1).

Vista la propuesta del equipo técnico de la
valoracion de puestos de trabajo (documento

adjunto).

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comisiéon de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026.

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:

ACUERDO

UNICO. - Desestimar la alegacion
presentada al entender que los diferentes
grados son suficientes para la determinacion
y clasificacion de la penosidad horaria
dependiendo de los puestos de trabajo que
se ocupen en las diferentes areas

municipales.
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15. ***747***k lanpostuen baloraziorako
eskuliburuaren aurka aurkeztutako

alegazioari emandako erantzuna.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE).
KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 11 - Eibarko EAJ-PNV
(5), Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - |U,
ALIANZA VERDE (1).

Ikusita Lanpostuen balorazioaren talde
teknikoaren proposamena (erantsitako

dokumentua).

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko
martxoaren 25eko Pertsonal Lan

Batzordearen aldeko irizpena.

Udal Osoko Bilkurak honako erabaki hau
hartu du:

ERABAKIA
BAKARRA. - Aurkeztutako alegazioa

ezestea, bertan ez baitago jasota zein den

erreklamazioaren edukia.

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

15. Contestacidn a la alegacion presentada
por ***747*** contra el manual de
valoracién de puestos de trabajo.
RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).
VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 11 - Eibarko EAJ-PNV (5),
Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - 1U, ALIANZA
VERDE (1).

Vista la propuesta del equipo técnico de la
valoracion de puestos de trabajo (documento

adjunto).

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comisiéon de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026.

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:
ACUERDO
UNICO. - Desestimar la alegacion

presentada al no constar en la misma el

contenido de la reclamacion.
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16.***678***k lanpostuen baloraziorako
eskuliburuaren aurka aurkeztutako

alegazioari emandako erantzuna.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE).
KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 11 - Eibarko EAJ-PNV
(5), Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - |U,
ALIANZA VERDE (1).

Ikusita Lanpostuen balorazioaren talde
teknikoaren proposamena (erantsitako

dokumentua).

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko

martxoaren 25eko Pertsonal Lan

Batzordearen aldeko irizpena.

Udal Osoko Bilkurak honako erabaki hau
hartu du:

ERABAKIA

BAKARRA. -

aurkeztutako alegazio guztiak ezestea,

Ayastuy jaunak

alegazio horiek ez daudelako datu

objektiboetan  funtsatuta. Balorazio-
sistema onartuta dauden estandar

teknikoen arabera diseinatu da, eta giza

EIBARKO UDALA
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16. Contestacidn a la alegacion presentada
por ***678*** contra el manual de
valoracién de puestos de trabajo.
RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).
VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 11 - Eibarko EAJ-PNV (5),
Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - 1U, ALIANZA
VERDE (1).

Vista la propuesta del equipo técnico de la
valoracion de puestos de trabajo (documento

adjunto).

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comisiéon de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026.

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:

ACUERDO

UNICO. - Desestimar la totalidad de las
alegaciones presentadas por el sefor
Ayastuy al carecer estas de datos objetivos
que las soporten. El sistema de valoracién ha
sido disefiado conforme a estandares

técnicos ampliamente aceptados y siguiendo
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baliabideen kudeaketaren arloko
jardunbide egokiei jarraituz. Irizpide,
haztapen eta emaitza guztiak modu
uniformean  aplikatu dira  lanpostu
guztietan, salbuespenik gabe, tratu-
berdintasuna bermatuz eta alborapen

estruktural oro saihestuz.

17. ***024***k lanpostuen baloraziorako
eskuliburuaren aurka aurkeztutako

alegazioari emandako erantzuna.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE).
KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 11 - Eibarko EAJ-PNV
(5), Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - IU,
ALIANZA VERDE (1).

Ikusita Lanpostuen balorazioaren talde
teknikoaren proposamena (erantsitako

dokumentua).

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko
martxoaren 25eko Pertsonal Lan

Batzordearen aldeko irizpena.

Udal Osoko Bilkurak honako erabaki hau
hartu du:

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

buenas practicas en materia de gestion de
recursos humanos. Todos los criterios,
ponderaciones y resultados se han aplicado
de manera uniforme a todos los puestos, sin
excepcion, garantizando la igualdad de trato
y evitando cualquier tipo de sesgo

estructural.

17. Contestacién a la alegacion presentada
por ***024*** contra el manual de
valoracion de puestos de trabajo.
RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).
VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 11 - Eibarko EAJ-PNV (5),
Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U, ALIANZA
VERDE (1).

Vista la propuesta del equipo técnico de la
valoracién de puestos de trabajo (documento

adjunto).

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comisiéon de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026.

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:
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ERABAKIA

BAKARRA. - Aurkeztutako alegazioa
ezeztea, ulertzen baita lanpostuak ez
dituela betetzen lehendik daudenetatik
bereizitako dedikazio-maila bat ezartzeko

beharrezkoak diren baldintzak.

18. ***750***k lanpostuen baloraziorako
eskuliburuaren aurka aurkeztutako

alegazioari emandako erantzuna.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE).
KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 11 - Eibarko EAJ-PNV
(5), Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U,
ALIANZA VERDE (1).

Ikusita Lanpostuen balorazioaren talde
teknikoaren proposamena (erantsitako

dokumentua).

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko
martxoaren 25eko Pertsonal Lan

Batzordearen aldeko irizpena.

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

ACUERDO

UNICO. - Desestimar la alegacion
presentada al entender que el puesto no
cumple con los requisitos necesarios para el
establecimiento de un grado de dedicacion

diferenciado a los existentes.

18. Contestacion a la alegacion presentada
por ***750*** contra el manual de
valoracion de puestos de trabajo.
RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).
VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 11 - Eibarko EAJ-PNV (5),
Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U, ALIANZA
VERDE (1).

Vista la propuesta del equipo técnico de la
valoracién de puestos de trabajo (documento

adjunto).

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comisiéon de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026.
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Udal Osoko Bilkurak honako erabaki hau

hartu du:
ERABAKIA

BAKARRA. - Aurkeztutako alegazioa
ezestea, ulertzen dugulako faktore
eskaera

desberdinek egindako

subsumitzen dutela.

19. ***749***k lanpostuen baloraziorako
eskuliburuaren aurka aurkeztutako

alegazioari emandako erantzuna.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE).
KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 11 - Eibarko EAJ-PNV
(5), Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U,
ALIANZA VERDE (1).

Ikusita Lanpostuen balorazioaren talde
teknikoaren proposamena (erantsitako

dokumentua).

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko
martxoaren 25eko Pertsonal Lan

Batzordearen aldeko irizpena.

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:

ACUERDO

UNICO. - Desestimar la alegacion
presentada al entender que los diferentes

factores subsumen la solicitud formulada.

19. Contestacion a la alegacion presentada
por ***749*** contra el manual de
valoracion de puestos de trabajo.
RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).
VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 11 - Eibarko EAJ-PNV (5),
Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U, ALIANZA
VERDE (1).

Vista la propuesta del equipo técnico de la
valoracién de puestos de trabajo (documento

adjunto).

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comisiéon de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026.
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Udal Osoko Bilkurak honako erabaki hau

hartu du:
ERABAKIA

BAKARRA. - Aurkeztutako alegazioa
ezestea, ulertzen baita lanpostuak ez
dituela betetzen lehendik daudenetatik
bereizitako dedikazio-maila bat ezartzeko

beharrezkoak diren baldintzak.

20. ***311*** lanpostuen baloraziorako
eskuliburuaren aurka aurkeztutako

alegazioari emandako erantzuna.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE).
KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 11 - Eibarko EAJ-PNV
(5), Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U,
ALIANZA VERDE (1).

Ikusita Lanpostuen balorazioaren talde
teknikoaren proposamena (erantsitako

dokumentua).

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko
martxoaren 25eko Pertsonal Lan

Batzordearen aldeko irizpena.

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:

ACUERDO

UNICO. - Desestimar la alegacion
presentada al entender que el puesto no
cumple con los requisitos necesarios para el
establecimiento de un grado de dedicacion

diferenciado a los existentes.

20. Contestacion a la alegacion presentada
por ***311*** contra el manual de
valoracion de puestos de trabajo.
RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).
VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 11 - Eibarko EAJ-PNV (5),
Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U, ALIANZA
VERDE (1).

Vista la propuesta del equipo técnico de la
valoracién de puestos de trabajo (documento

adjunto).

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comision de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026.
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Udal Osoko Bilkurak honako erabaki hau

hartu du:
ERABAKIA

BAKARRA. - Aurkeztutako alegazioa
ezestea, ulertzen dugulako faktore
eskaera

desberdinek egindako

subsumitzen dutela.

21. **123***k lanpostuen baloraziorako
eskuliburuaren aurka aurkeztutako

alegazioari emandako erantzuna.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE).
KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 11 - Eibarko EAJ-PNV
(5), Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U,
ALIANZA VERDE (1).

Ikusita Lanpostuen balorazioaren talde
teknikoaren proposamena (erantsitako

dokumentua).

Ondorioz, kontuan hartuta 2026ko
martxoaren 25eko Pertsonal Lan

Batzordearen aldeko irizpena.

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:

ACUERDO

UNICO. - Desestimar la alegacion
presentada al entender que los diferentes

factores subsumen la solicitud formulada.

21. Contestacion a la alegacion presentada
por ***123***contra el manual de valoracion
de puestos de trabajo.
RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).
VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 11 - Eibarko EAJ-PNV (5),
Eibarko EH Bildu (5), ELKARREKIN
PODEMOS, EZKER ANITZA - U, ALIANZA
VERDE (1).

Vista la propuesta del equipo técnico de la
valoracién de puestos de trabajo (documento

adjunto).

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comision de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026.
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Udal Osoko Bilkurak honako erabaki hau

hartu du:
ERABAKIA

BAKARRA. - Aurkeztutako alegazioa
ezestea, ulertzen dugulako faktore
eskaera

desberdinek egindako

subsumitzen dutela.

22. Indarrik gabe uztea Lanpostuak

Baloratzeko Eskuliburua, 2025eko

urriaren 27an onartua.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 13 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EAJ-PNV (5).

KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 6 - Eibarko EH Bildu (5),
ELKARREKIN  PODEMOS, EZKER
ANITZA - 1U, ALIANZA VERDE (1).

Legezko gehiengo osoa lortuta, onartuta

geratzen da.
IRIZPENA

Udalbatzak, 2025eko urriaren 27an

egindako bilkuran, hasierako onarpena

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:

ACUERDO

UNICO. - Desestimar la alegacion
presentada al entender que los diferentes

factores subsumen la solicitud formulada.

22. Dejar sin efecto el Manual de Valoracion
de Puestos de Trabajo aprobado el 27 de
octubre de 2025.
RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 13 - PSE-EE (PSOE) (8),
Eibarko EAJ-PNV (5).

VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 6 - Eibarko EH Bildu (5),
ELKARREKIN PODEMOS, EZKER ANITZA -
U, ALIANZA VERDE (1).

Alcanzada mayoria absoluta legal, queda

aprobado.

DICTAMEN

El Pleno Municipal, en sesion de 27 de

octubre de 2025, aprobd inicialmente el
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eman zion lanpostuak baloratzeko
eskuliburuari. Erabaki berean, jendaurreko
informaziorako epea ireki zen, hogeita
hamar egunekoa, interesdunek egoki
iritzitako erreklamazioak eta iradokizunak

aurkez zitzaten.

Alegazio bat aurkeztu zen, zalantzan
jartzen zuena udalak eskuliburuari
emandako izaera juridikoa, eta, nahiz eta
alegatzaileak geroago alegazio hori atzera
bota, haren azterketa egin da. Aurrekoa
ikusita, hasierako akordioa aldatzea
erabaki da; izan ere, akordio horrek
eskuliburua erregelamendu gisa
kalifikatzen zuen, eta, aurrerantzean,
haren izaera juridikoa administrazio-

egintzatzat hartzea erabaki da.

lkusita Udaleko Idazkariaren txostena,

Ondorioz, kontuan hartuta Pertsonal Lan
Batzordearen 2026ko martxoaren 25eko

aldeko irizpena

Udalbatzak honako erabaki hau hartu du:

ERABAKIA

EIBARKO UDALA

/# Ayuntamiento de Eibar

manual de valoracién de puestos de trabajo.
En el mismo acuerdo, se abrié un periodo de
informacion publica, por un plazo de treinta
dias, para que las personas interesadas
pudieran presentar las reclamaciones vy

sugerencias que estimasen oportunas.

Habiéndose presentado una alegacion en la
que se cuestionaba la naturaleza juridica que
el Ayuntamiento habia atribuido al manual, y
aunque dicha alegacion fue posteriormente
retirada por el alegante, se ha procedido a su
analisis. A la vista de lo anterior, se concluye
modificar el acuerdo inicial, que calificaba el
manual como reglamento, para considerar su
naturaleza juridica como Ila de acto

administrativo.

Visto el Informe del Secretario del

Ayuntamiento,

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comisidon de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:

ACUERDO
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LEHENA. - Indarrik gabe wuztea
Udalbatzak 2025eko urriaren 27an
onartutako lanpostuen balorazio-
eskuliburua.

BIGARRENA. - Erabakia Gipuzkoako
Aldizkari

webgunean argitaratzea.

Ofizialean eta Udalaren

23. 2026rako Lanpostuen Zerrenda
onartzea eta Lanpostuak Baloratzeko

Eskuliburua onartzea.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 13 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EAJ-PNV (5).

KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 6 - Eibarko EH Bildu (5),
ELKARREKIN  PODEMOS, EZKER
ANITZA - 1U, ALIANZA VERDE (1).

IRIZPENA

Udalbatzak 2025eko urriaren 27an

onartutako Lanpostuen Balorazio
Eskuliburua indargabetzea proposatuta,
haren izaera juridikoa aldatu dela zehaztu
ondoren (arau izaeratik administrazio-

egintza izatera igaro baita), Lanpostuen

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

PRIMERO. - Dejar sin efecto el manual de
valoracién de puestos de trabajo aprobado
por el Pleno de la Corporacion el 27 de
octubre de 2025.

SEGUNDO. - Publicar el Acuerdo en el
Boletin Oficial de Gipuzkoa y en la web del

Ayuntamiento.

23. Aprobacion de la Relaciéon de Puestos
de Trabajo para 2026 y del Manual de
Valoracion de Puestos de Trabajo.
RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 13 - PSE-EE (PSOE) (8),
Eibarko EAJ-PNV (5).

VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 6 - Eibarko EH Bildu (5),
ELKARREKIN PODEMOS, EZKER ANITZA -
U, ALIANZA VERDE (1).

DICTAMEN

Habiéndose propuesto dejar sin efecto el
Manual de Valoracion de Puestos de Trabajo
aprobado por el Pleno de la Corporacién en
fecha 27 de octubre de 2025, al haberse
determinado la modificacion de su naturaleza

juridica —pasando a considerarse un acto
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Balorazio Eskuliburu berri bat onartzeko

proposamena aurkezten da.

Lanpostuen balorazio-prozesuaren
ondorioz, 2026. urteko Lanpostuen
Zerrendan beharrezkoak diren aldaketak
egin dira, eta dokumentu hori ere organo

eskudunaren onespenerako aurkezten da.

Langileen ordezkaritzarekin negoziazio-
prozesua amaitu ondoren, eta bi aldeek
adostasuna lortuta, eta Giza
Baliabideetako teknikariaren, Udaleko
idazkariaren eta  kontu-hartzailearen
txostenak, baita Euskara eta Hizkuntza
Politikako teknikariaren txostena ere

ikusita,

Ondorioz, kontuan hartuta Pertsonal Lan
Batzordearen 2026ko martxoaren 25eko

aldeko irizpena

Udalbatzak honako erabaki hau hartu du:

ERABAKIA

LEHENENGOA. -

baloratzeko eskuliburua onartzea.

Lanpostuak

EIBARKO UDALA

/# Ayuntamiento de Eibar

administrativo y no un reglamento—, se eleva
propuesta para la aprobacion de un nuevo

Manual de Valoracién de Puestos de Trabajo.

Como consecuencia del proceso de
valoracién de puestos de trabajo, se han
introducido las modificaciones
correspondientes en la Relacién de Puestos
de Trabajo del afio 2026, documento que
igualmente se somete a la consideracion del

organo competente para su aprobacion.

Tras la finalizacion del proceso de
negociacion con la representacion de los/las
trabajadores/as, habiéndose alcanzado
acuerdo entre las partes, y a la vista de los
informes emitidos por la Técnica de Recursos
Humanos, el Secretario y el Interventor del
Ayuntamiento, asi como del informe de la

Técnica de Euskera y de Politica Linguistica,

En consecuencia, teniendo en cuenta el
dictamen favorable de la Comisidon de

Trabajo de Personal de 25 de marzo de 2026

El Pleno Municipal adopta el siguiente

acuerdo:

ACUERDO

PRIMERO. - Aprobar el manual de

valoracién de puestos de trabajo.
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BIGARRENA. - Eranskinean jasota

dagoen lanpostuen zerrenda onartzea.

HIRUGARRENA. - Erabakia Gipuzkoako
Aldizkari

webgunean argitaratzea.

Ofizialean eta Udalaren

24. Elkarrekin Podemos - IU Ezker
Anitza — Eibarko Aliantza Berdea udal-
taldeak aurkeztutako mozioa: Eibarko
Udala Prostituziorik eta Salerosketarik

Gabeko Udalerrien Sareari atxikitzea.

Fernandez Pejenaute andreak Mozioa
mahai gainean uztea eskatu du.

Toki Entitateen Antolaketaren,
Araubide
Juridikoaren Erregelamendua onartzen
duen azaroaren 28ko 2568/1986 Errege
Dekretuaren 92.1

ezarritakoaren arabera, eskaera horren

Funtzionamenduaren eta

artikuluan

bozketa eginda, aho batez onartu da.

Aho batez, puntua mahai gainean uztea

erabaki da.

25. Galderak eta eskaerak.

EIBARKO UDALA

Ayuntamiento de Eibar

SEGUNDO. - Aprobar la relacién de puestos

de trabajo que consta como anexo.

TERCERO. - Publicar el Acuerdo en el
Boletin Oficial de Gipuzkoa y en la web del

Ayuntamiento.

24. Mocion presentada por el grupo
municipal Elkarrekin Podemos — IU Ezker
Anitza — Alianza Verde Eibar: Adhesion del
Ayuntamiento de Eibar a la Red de

Municipios Libres de Prostituciéon y Trata.

La Sra. Fernandez Pejenaute solicita que la

mocion quede sobre la mesa.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 92.1
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, sometida a votacion

dicha peticién, se aprueba por unanimidad.

Por unanimidad, se acuerda dejar el punto

sobre la mesa.

25. Ruegos y preguntas.



