2025-2-24KO UDAL BATZARRA

1. Luis Vicente Castellanos de Abajo
jaunak zinegotzi kargua hartuko du.
ID9000-000040/2025.

Toki Araubidearen Oinarriak arautzen
dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen
75.7 artikuluak eta Hauteskundeen
Araubide Orokorrari buruzko ekainaren
19ko 5/1985 Lege Organikoaren 108.8
artikuluak eskatutako betekizunak bete
ondoren, eta apirilaren 5eko 707/1979
Errege  Dekretuaren 1.  artikuluak
aurreikusitako formularen arabera promes
egin ondoren, Castellanos de Abajo jauna
Eibarko Udaleko zinegotzi karguaren jabe

bilakatu da.

Udal Batzarra jakinaren gainean geratu
da.

2. 2024ko abenduaren 19ko bilkurari

dagokion akta-zirriborroa onartzea.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 14 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EAJ-PNV (6).

KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 5 - Eibarko EH Bildu.

PLENO MUNICIPAL 24-2-2025

1. Toma de posesion de Don Luis
Vicente Castellanos de Abajo como
concejal. ID9000-000040/2025.

Una vez cumplidas las obligaciones
exigidas por los articulos 75.7 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
bases del Régimen Local y 108.8 de la
Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General, y habiendo
prestado promesa de acuerdo con la
férmula prevista en el articulo 1 del Real
Decreto 707/1979, de 5 de abril, D. Luis
Vicente Castellanos de Abajo ha
adquirido la plena condicion de Concejal

del Ayuntamiento de Eibar.

El Pleno se da por enterado.

2. Aprobacion del borrador de acta
correspondiente a la sesion de 19 de
diciembre de 2024.

RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 14 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EAJ-PNV (6).

VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 5- Eibarko EH Bildu.



3. Alkatetzaren ebazpenen berri

ematea.

Udal Batzarra jakinaren gainean geratu
da.

4. PSE-EE (PSOE) udal-taldearen

idatzia, taldeko bozeramailearen

aldaketaren berri emateko.
ID9000-000015/2025.

Bozeramaila: Vanesa Hortas Mojon
andrea. (ordezkoa: Pedro Escribano Ruiz

de la Torre jauna)

Udal Batzarra jakinaren gainean geratu
da.

5. EUDELen 2025eko martxoaren 8rako
Adierazpena: Beijingo Adierazpenaren
eta Ekintza Plataformaren 30.
urteurrena; hiru hamarkada

berdintasunaren bidean.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 19 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EH Bildu (5), Eibarko EAJ-
PNV (6).

KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: (0).

3. Dacion de cuentas de resoluciones
de Alcaldia.

El Pleno se da por enterado.

4. Daci6én de Cuentas del escrito del
grupo municipal del PSE-EE (PSOE)

de cambio de portavoz del grupo.
ID9000-000015/2025.

Portavoz: Dfia. Vanesa Hortas Mojon.
(suplente: D. Pedro Escribano Ruiz de la

Torre).

El Pleno se da por enterado.

5. Declaracion Institucional de EUDEL
con motivo del 8 de marzo de 2025: 30
aniversario de la Declaracion vy
Plataforma de Accion de Beijing; tres

décadas avanzando hacia la igualdad.

RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 19 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EH Bildu (5), Eibarko EAJ-
PNV (6).

VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: (0).


javascript:showDetails('ID0001-000678/2024');
javascript:showDetails('ID0001-000678/2024');

EUDELen 2025eko martxoaren 8rako

Adierazpenaren berri eman da:

Ikusita, Berdintasunerako Batzorde

Aholkulariaren proposamena,

Erakunde, Lege eta Lurralde Gaietako Lan
Batzordeak, bertaratutakoen aldeko
botoekin; Udal Osoko bilkurari erabaki hau

hartzeko proposamena egiten dio:

AKORDIOA

EUDELen 2025eko martxoaren 8rako
Beijingo
Ekintza

urteurrena; hiru

Adierazpena onartzea:
Adierazpenaren eta
Plataformaren  30.

hamarkada berdintasunaren bidean:

2025eko martxoaren 8rako EUDELeko
Adierazpena
Beijingo Adierazpenaren eta Ekintza
Plataformaren 30. urteurrena; hiru
hamarkada berdintasunaren bidean
Gaur, 2025eko martxoaren 8a,
Emakumeen Nazioarteko Eguna dela eta,
Ekintza

Plataforma adopzioaren 30. urteurreneko

Beijjingo  Adierazpena eta
ospakizunarekin bat egin nahi dugu.
1995ean Beijingen egin zen Emakumeari
buruzko  IV.  Mundu

akordioek

Konferentzian

adostutako genero-

Se da cuenta de la siguiente declaracion
Institucional de EUDEL con motivo del 8
de marzo de 2025:

Vista la propuesta de Ila Comision

Asesora de lgualdad,

La Comision de Trabajo de Asuntos
Institucionales, Juridicos y Territoriales,
con los votos a favor de todos los
asistentes, propone al Pleno de la

Corporacion que adopte el siguiente:

ACUERDO

Aprobar la Declaracion Institucional de
EUDEL con motivo del 8 de marzo de
2025: 30 aniversario de la Declaracién y
Plataforma de Accién de Beijing; tres

décadas avanzando hacia la igualdad:

Declaracion de EUDEL con motivo
del 8 de marzo de 2025

30 aniversario de la Declaracién y
Plataforma de Accién de Beijing; tres
décadas avanzando hacia laigualdad
Hoy, 8 de marzo de 2025, con motivo del
dia Internacional de las mujeres,
queremos unirnos a la conmemoracion
del 30 aniversario de la adopcion de la
Declaracion y Plataforma de Accion de
Beijing, durante la IV Conferencia
Mundial sobre la Mujer, que tuvo lugar en

Beijing en 1995. Estos acuerdos



berdintasuna, emakume eta neska guztien
eskubideak

gauzatzeko munduko ibilbide-orria abian

ahalduntzea eta  giza

Jarri zuten.

Ibilitako azken 3

aurrerapauso garrantzitsuak eman dira,

hamarkadetan

baina bilakaera desorekatua izan da eta
oraindik munduko herrialde bakar batek
ere ez du lortu emakumeen eta gizonen
arteko genero-berdintasuna. Hala eta
guztiz ere, berdintasun-indizeek
aurrerapena  nabarmena izan dela
erakusten dute, berdintasun-politiken
araudi- eta erakunde-garapena eta
bultzada

iraunkorra bateratu diren testuinguruetan.

mugimendu feministaren
30. urteurren horrek konpromisoak eta
borondateak berritzeko aukera ematen
digu, Beijingen adostutako

berdintasunaren  helburuak lortzeko,
beharrezkoak diren baliabideak bideratuz,
erronkei eta oraindik dirauten oztopoei
aurre egiteko.

Euskal erakundeek eta, bereziki, tokiko
gobernuek, 30 urte hauetan metatutako
ebidentzia dute, eta horrek agenda
oinarritutako

feminista globalean

berdintasun-politiken bermatu eta
legitimatu egin du.

Euskal udalek genero-berdintasunaren
bizkortzeko

mugimenduarekin  bat  egin  dute,

lorpena mundu-
emakumeen eta nesken ahalduntzearen
eta emakumeen eskubideen defentsaren

aldeko apustua eginez. Tokiko eremutik

pusieron en marcha la hoja de ruta
mundial para lograr la igualdad de
género, el empoderamiento de todas las
mujeres y nifias y la realizacion de sus
derechos humanos.

En tres décadas de recorrido se han
dado avances importantes, pero la
evolucion ha sido desigual y todavia
ningun pais en el mundo ha alcanzado la
igualdad de género entre mujeres y
hombres. Asi y todo, los indices de
igualdad muestran que el avance ha sido
notable en aquellos contextos en los que
el desarrollo normativo e institucional de
las politicas de igualdad han confluido
con el impulso sostenido del movimiento
feminista.

El 30° aniversario es la oportunidad de
renovar los compromisos y voluntades
para alcanzar las metas acordadas en
Beijing, movilizando los recursos
necesarios para afrontar los desafios y
enfrentar los obstaculos que aun
persisten.

Las instituciones vascas, y los gobiernos
locales en especial, cuentan con la
evidencia acumulada en estos 30 afios,
que avala y legitima las politicas de
igualdad basadas en la agenda feminista
global.

Por ello, los ayuntamientos vascos se
suman al movimiento mundial para
acelerar el logro de la igualdad de
género, apostando por el
empoderamiento de mujeres y nifias y la

defensa de los derechos de las mujeres.



arlo kritiko globaletan aurrera egiten
laguntzeko, Eibarko Udalak ondorengo

konpromisoak hartuko ditu:

e Sustapen-egiturak baliabide eta
langile nahikoz hornitzea,
berdintasunerako eta indarkeria

matxistaren aurkako borrokari

buruzko politikak garatzeko,
Berdintasunerako Politika
Publikoen Kalitate-Estandarren
arabera.

e Emakumeen elkartegintza eta

elkarte  feministak  sustatzea,
horien bidez, berdintasun politika
publikoetan, emakumeak
solaskideak izan daitezen eta

eragin dezaten

6. Alkatetzaren proposamena,
Debabarrena Eskualdeko
Mankomunitatearen Batzarrerako
ordezkaria izendatzeko. ID9000-
000015/2025.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 14 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EAJ-PNV (6).

KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 5 - Eibarko EH Bildu.

ALKATETZAREN PROPOSAMENA

Con el fin de contribuir desde el &mbito
local al avance en las areas criticas
globales, el Ayuntamiento de Eibar se
compromete a:

e Dotarse de las estructuras para
desarrollar politicas de igualdad y
lucha contra la violencia
machista, con los recursos y el
personal suficiente, acorde a los
Estandares de Calidad de las

politicas publicas de igualdad.

e Impulsar el asociacionismo de
mujeres y feministas como base
para la interlocucibn y la
incidencia de las mujeres sobre

las politicas publicas de igualdad.

6. Propuesta de Alcaldia relativa a
designacion de representante en la
Junta de la Mancomunidad Comarcal
de Debabarrena. ID9000-000015/2025.

RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 14 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EAJ-PNV (6).

VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 5 - Eibarko EH Bildu.

PROPUESTA DE ALCALDIA



Eskualdeko

Mankomunitatearen Batzarrean duen

Udalak Debabarrena

ordezkaria aldatzea.

Udalbatzak, 2025eko urtarrilaren 17an
egindako bilkuran, Ana Telleria
Echeverriak zinegotzi-karguari egindako

ukoaren berri izan zuen.

Ondorioz, eta kontuan hartuta Telleria
andrea 2023ko wuztailaren 26ko Udal
Osoko Bilkuran izendatu zela Udal
honetako  ordezkari Debabarreneko
Mankomunitateko Eskualdeko Batzarrean;

honen bidez

Udalbatzari proposatzen diot IZENDA
DEZALA Andoni Ameztoy Barron jauna
Udal honen ordezkari Debabarrena
Eskualdeko Mankomunitateko Batzarrean,

Ana Telleria Echeverria andrearen ordez.

7. Alkatetzaren proposamena,
Antolaketa eta Eraldaketa Digitalerako
Lan Batzordea eratzeko. DS-

202500000768

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 14 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EAJ-PNV (6).

Modificacion de representante del

Ayuntamiento en la Junta de la

Mancomunidad Comarcal de

Debabarrena

El Pleno Municipal de 17 de enero de
2025 tomo conocimiento de la renuncia
presentada a su cargo de concejala por

Dna. Ana Telleria Echeverria.

En consecuencia, y dado que la sefiora
Telleria fue designada por el Pleno de 26
de julio de 2023 representante de este
Ayuntamiento en la Junta de la
Mancomunidad Comarcal de

Debabarrena, por la presente

Propongo al Pleno Municipal DESIGNE
a D. Andoni Ameztoy Barron,
representante de este Ayuntamiento en
la Junta de la Mancomunidad Comarcal
de Debabarrena, en sustitucién de Dna.

Ana Telleria Echeverria.

7. Propuesta de Alcaldia relativa a

constitucion de la Comision de

Trabajo de Organizacion y
Transformacién Digital. DS-
202500000768

RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 14 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EAJ-PNV (6).



KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 5 - Eibarko EH Bildu.

ALKATETZAREN PROPOSAMENA

Ikusita Udalaren Erregelamendu
Organikoaren 7. eta 8. artikuluek zenbait
informazio-batzorde iraunkor eratzea
aurreikusten  dutela  Udalaren Lan
Batzorde izenarekin, Toki Araubidearen
Oinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko
7/1985 Legearen 20.1.c) artikuluan

aurreikusitakoarekin bat etorriz.

Ikusita Erregelamendu horren beraren 9.
artikuluak Batzorde horietako bakoitza
batzordeburuak eta zortzi zinegotzik
osatuko dutela aurreikusten duela, denek
izango dutela berba egiteko eta
bozkatzeko eskubidea, eta zinegotzi
bokalen kopurua talde politikoen artean
banatuko dela, sistema proportzionalaren

arabera.

Horrenbestez, honako proposamen hau

egiten diot Udalbatzari:

PROPOSAMENA

AURRENA.- Lan Batzorde hau eratzea:

— Antolaketa eta Eraldaketa

VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 5 - Eibarko EH Bildu.

PROPUESTA DE ALCALDIA

Visto que los articulos 7 y 8 del

Reglamento Organico Municipal
contemplan la constitucion de diferentes
Comisiones Informativas Permanentes
bajo la denominacion de Comisiones
Municipales de Trabajo, en
concordancia, asimismo, a lo previsto en
el articulo 20.1.c) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del

Régimen Local.

Visto que el articulo 9 de la misma norma
reglamentaria prevé que cada una de
dichas Comisiones estara compuesta
por el Presidente y ocho concejales con
derecho a voz y voto, y que el numero
de concejales vocales se distribuira entre
los grupos politicos por aplicacion del

sistema proporcional.

En consecuencia, elevo al Pleno

Municipal la siguiente

PROPUESTA

PRIMERO.- Constituir la siguiente

Comisién de Trabajo:

— Comision de Trabajo de



Digitalerako Lan Batzordea, Toki
Araubidearen Oinarriak arautzen
dituen legearen 22. artikuluaren i)
atalean azaltzen diren gaiak
lantzeko.

BIGARRENA.- Batzordearen osaera hau
zehaztea:

PSE-EE (PSOE) udal-taldea: 3
kide.

- EB Bildu udal-taldea: 2 kide.

- Eibarko EAJ-PNV udal-taldea: 2
kide.
- Podemos / Ezker Anitza — U /

Equo Berdeak udal-taldea: kide 1.

HIRUGARRENA.- Talde politiko bakoitzak
izenda dezala lan-batzorde horietako

bakoitzean izango duen kidea edo kideak.

8. Onartzea 2025erako Dirulaguntzen

Plan Estrategikoaren eranskina
aldatzeko proposamena. IDO001-
000118/2025.

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA.

ALDEKO BOTOAK: 14 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EAJ-PNV (6).

Organizacion y Transformacion
Digital para el tratamiento de los
temas que hacen referencia al
apartado i) del articulo 22.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

SEGUNDO.- Determinar la siguiente
composicion de la Comision:

- Grupo PSE-EE
(PSOE): 3 vocales.

- Grupo municipal EH Bildu: 2

municipal

vocales.

- Grupo municipal Eibarko EAJ-
PNV: 2 vocales.

- Grupo municipal Podemos /
Ezker Anitza — IU / Equo Berdeak:

1 vocal.

TERCERO.- Se proceda a la designacion
por parte de cada grupo municipal de las
personas titulares y suplentes que hayan
de formar parte de cada una de dichas

comisiones.

8. Aprobacién de la Propuesta de
Modificacion del Anexo del Plan
Estratégico de Subvenciones para el
afo 2025. ID0001-000118/2025.

RESULTADO DE LA VOTACION:
APROBADO.

VOTOS A FAVOR: 14 - PSE-EE (PSOE)
(8), Eibarko EAJ-PNV (6).



KONTRAKO BOTOAK: (0).

ABSTENTZIOAK: 5 - Eibarko EH Bildu.

2025eko otsailaren 4an Alkateak egindako

proposamena, Dirulaguntzen Plan
Estrategikoa aldatzekoa, 2025eko
aurrekontuan  sartutako  aldaketetara
egokitzekoa,

2025eko otsailaren 10ko Kontu, Ogasun
eta Ondare Batzordeak egindako aldeko
diktamena,

Udal Osoko Bilkurak honako erabakia

hartu du:

ERABAKIA

Bakarra.- 2025erako Dirulaguntzen Plan
Estrategikoaren  Eranskina aldatzeko

proposamena onartzea.

9. Galderak eta eskeak.

VOTOS EN CONTRA: (0).

ABSTENCIONES: 5 - Eibarko EH Bildu.

Vista la propuesta de Alcaldia de 4 de
febrero de 2025 de modificacion del Plan
Estratégido de Subvenciones, para
adecuarlo a las  modificaciones
introducidas en el Presupuesto del afio

2025,

Considerando el dictamen favorable de
la Comision de Trabajo de Cuentas,
Hacienda y Patrimonio de fecha 10 de
febrero de 2025,

El Pleno Municipal, adopta el siguiente

ACUERDO

Unico.- Aprobar la Propuesta de
Modificacion del Anexo del Plan
Estratégico de Subvenciones para el afio
2025.

9. Ruegos y Preguntas.



