
 

 

UDALBATZARRA 2024-7-29 29-7-2024 PLENO MUNICIPAL 

  

1. 2024ko ekainaren 27ko bilkurari  

dagokion akta-zirriborroa onartzea.  

1. Aprobación del borrador de acta  

correspondiente a la sesión de 27 de 

junio de 2024. 

  

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA. RESULTADO DE LA VOTACIÓN: 

APROBADO. 

ALDEKO BOTOAK: 13 - PSE-EE (PSOE) 

(8), Eibarko EAJ-PNV (5). 

VOTOS A FAVOR: 13 - PSE-EE (PSOE) 

(8), Eibarko EAJ-PNV (5). 

KONTRAKO BOTOAK: (0). VOTOS EN CONTRA: (0).  

ABSTENTZIOAK: 5 - Eibarko EH Bildu, 

(6), ELKARREKIN PODEMOS, EZKER 

ANITZA - IU, ALIANZA VERDE (1). 

ABSTENCIONES: 5 - Eibarko EH Bildu 

(4), ELKARREKIN PODEMOS, EZKER 

ANITZA - IU, ALIANZA VERDE (1). 

  

2. Alkatetzaren ebazpenen berri 

ematea. 

2. Dación de cuentas de resoluciones 

de Alcaldía. 

  

Udal Batzarra jakinaren gainean geratu 

da.  

El Pleno se da por enterado. 

  

3. Alkatetzaren 2024-6-28ko 

ebazpenaren berri ematea, Pedro 

Escribano Ruiz de la Torre 

zinegotziaren izendapena dela eta. 

3. Dación de cuentas de Resolución de 

Alcaldía de 28-6-2024 ante la 

incorporación de D. Pedro Escribano 

Ruiz de la Torre como Concejal. 

AL3000-000942/2024  

  

Udal Batzarra jakinaren gainean geratu 

da.  

El Pleno se da por enterado. 

javascript:showDetails('AL3000-000796/2024');


 

  

ALKATETZAREN EBAZPENA RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA 

        Alkatetzaren 2023ko ekainaren 29ko 

eta 2024ko maiatzaren 30eko ebazpenen 

bidez, Tokiko Gobernu Batzarreko kide 

izendatu nituen PSE-EE (PSOE) udal-

taldeko Alberto Albistegui Zamacola 

jauna,  Ana Telleria Echeverria andrea,  

Vanesa Hortas Mojón andrea eta Pedro 

Escribano Ruiz de la Torre jauna. 

          Mediante Resoluciones de Alcaldía, 

de 29 de junio de 2023 y 30 de mayo de 

2024, designé  como miembros de la Junta 

de Gobierno Local a los concejales y 

concejalas integrantes del grupo municipal 

PSE-EE (PSOE) D. Alberto Albistegui 

Zamacola, Dña. Ana Telleria Echeverria, 

Dña. Vanesa Hortas Mojón y D. Pedro 

Escribano Ruiz de la Torre. 

         Era berean, 2023ko ekainaren 29ko 

eta 2024ko maiatzaren 30eko 

Alkatetzaren Ebazpenen bidez, Tokiko 

Gobernu Batzarreko kide horiek 

alkateorde izendatu nituen, honako 

hurrenkera honetan: 

          Asimismo, mediante Resoluciones 

de Alcaldía, de 29 de junio de 2023 y 30 

de mayo de 2024, nombré a los miembros 

de la Junta de Gobierno Local indicados, y 

por el orden de enunciación, Tenientes de 

Alcalde: 

 Alberto Albistegui Zamacola jauna  D. Alberto Albistegui Zamacola. 

 Ana Telleria Echeverria andrea  Dña. Ana Telleria Echeverria. 

 Vanesa Hortas Mojón andrea  Dña. Vanesa Hortas Mojón. 

 Pedro Escribano Ruiz de la Torre 

jauna 

 D. Pedro Escribano Ruiz de la 

Torre. 

Halaber, eta Alkatetzaren 2023ko 

ekainaren 29ko Ebazpenaren bidez, 

besteak beste, Obretako Batzorde 

Aholkularia sortu nuen, bai eta 

Ingurumeneko Batzorde Aholkularia ere, 

eta Alberto Albistegui Zamacola jaunaren 

esku utzi nuen batzorde bi horien 

lehendakaritza. 

          Del mismo modo, y mediante 

Resolución de Alcaldía, de 29 de junio de 

2023, creé, entre otras, la Comisión 

Asesora de Obras, así como la Comisión 

Asesora de Medio Ambiente, delegando la 

presidencia de ambas en D. Alberto 

Albistegui Zamacola. 

       Toki Araubidearen Oinarriak arautzen 

dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 

          En aplicación de las atribuciones 

que me son conferidas por los artículos 



 

21.3 eta 23.3 artikuluek eta Toki Entitateen 

Antolamendu, Funtzionamendu eta 

Araubide Juridikoaren Erregelamendua 

onartzen duen azaroaren 28ko 2568/1986 

Errege Dekretuaren 47. eta 52. artikuluek 

ematen dizkidaten eskuduntzak erabiliz, 

baita Udal Erregelamendu Organikoaren 

12. artikuluak emaen dizkidanak ere, 

honako ebazpen hau ematen dut: 

21.3 y 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 

reguladora de las Bases del Régimen 

Local y 47 y 52 del Real Decreto 

2568/1986, de 28 de noviembre, por el 

que se aprueba el Reglamento de Organi-

zación, Funcionamiento y Régimen 

Jurídico de las Entidades Locales, así 

como por el artículo 12 del Reglamento 

Orgánico Municipal, adopto la siguiente 

  

EBAZPENA RESOLUCIÓN  

  

LEHENENGOA.- Alberto Albistegui 

Zamacola, PSE-EE (PSOE) udal-taldeko 

zinegotzia, lehen alkateordea eta Tokiko 

Gobernu Batzarkidea kargugabetzea, 

2024ko ekainaren 30etik aurrerako 

ondorioekin. 

  PRIMERO.- Cesar al concejal del grupo 

municipal PSE-EE (PSOE) D. Alberto 

Albistegui Zamacola como Primer 

Teniente de Alcalde y miembro de la Junta 

de Gobierno Local, con efectos del 30 de 

junio de 2024. 

  

BIGARRENA.- PSE-EE (PSOE) udal-

taldeko zinegotzi hauek kargugabetzea, 

2024ko ekainaren 30etik aurrerako 

ondorioekin: 

 SEGUNDO.- Cesar a los concejales 

integrantes del grupo municipal PSE-EE 

(PSOE), que a continuación se citan, 

como Tenientes de Alcalde, con efectos 

del 30 de junio de 2024: 

  Ana Telleria Echeverria: bigarren 

alkateordea 

 Dña. Ana Telleria Echeverria: 

Segunda Teniente de Alcalde. 

  Vanesa Hortas Mojón: hirugarren 

alkateordea 

 Dña. Vanesa Hortas Mojón: 

Tercera Teniente de Alcalde. 

 Pedro Escribano Ruiz de la Torre: 

laugarren alkateordea 

 D. Pedro Escribano Ruiz de la 

Torre: Cuarto Teniente de Alcalde. 

  

HIRUGARRENA.- Tokiko Gobernu 

Batzarreko kide hauek alkateorde 

TERCERO.- Nombrar a los siguientes 

miembros de la Junta de Gobierno Local, 



 

izendatzea, 2024ko uztailaren 1etik 

aurrerako ondorioekin, hurrenkera 

honetan: 

y por el orden de enunciación, Tenientes 

de Alcalde, con efectos del 1 de julio de 

2024: 

 Ana Telleria Echeverria andrea  Dña. Ana Telleria Echeverria. 

 Vanesa Hortas Mojón andrea  Dña. Vanesa Hortas Mojón. 

 Pedro Escribano Ruiz de la Torre 

jauna 

 D. Pedro Escribano Ruiz de la 

Torre. 

  

LAUGARRENA.- Alberto Albistegui 

Zamacola PSE-EE (PSOE) udal-taldeko 

zinegotziari Obretako Batzorde 

Aholkulariko eta Ingurumeneko Batzorde 

Aholkulari lehendakaritzak eskuordetu 

izana errebokatzea.  

 

CUARTO.- Revocar la delegación de las 

presidencias de la Comisión Asesora de 

Obras y de la Comisión Asesora de Medio 

Ambiente, efectuadas en  el concejal del 

grupo municipal PSE-EE (PSOE) D. 

Alberto Albistegui Zamacola. 

  

BOSGARRENA.- Pedro Escribano Ruiz 

de la Torre PSE-EE (PSOE) udal taldeko 

zinegotziari Obretako Batzorde 

Aholkulariaren lehendakaritza 

eskuordetzea. 

QUINTO.- Delegar en el concejal del 

grupo municipal PSE-EE (PSOE) D. Pedro 

Escribano Ruiz de la Torre la presidencia 

de la Comisión Asesora de Obras. 

  

SEIGARRENA.- Ebazpen honi legez 

eskatzen den publizitatea ematea. 

SEXTO.- Dese la publicidad exigida legal-

mente a la presente Resolución. 

  

4. PSE-EE (PSOE) udal-taldeko 

bozeramaile andreak aurkeztu duen 

idatzia: taldeko ordezko 

bozeramailetzaren aldaketaren berri 

emateko. 

4. Dación de cuentas del escrito de la 

Sra. Portavoz del grupo municipal PSE-

EE (PSOE) del cambio en la suplencia 

de la portavocía del grupo. 

  

Udal Batzarra jakinaren gainean geratu 

da.  

El Pleno se da por enterado. 



 

  

PSE-EE (PSOE) Udal taldeko 

bozeramaileak, 2024ko uztailaren 12an 

aurkeztu duen idatzi honen berri eman da: 

Se da cuenta del siguiente escrito de 

fecha 12 de julio de 2024, presentada por  

la portavoz del grupo municipal Grupo 

municipal PSE-EE (PSOE): 

  

Nik, Ana Telleria Echeverriak, PSE-EE 

(PSOE) Udal taldeko bozeramaileak, 

taldeko ordezko bozeramailearen 

aldaketaren berri ematen dut: 

Yo, Ana Telleria Echeverria, Portavoz del 

Grupo municipal PSE-EE (PSOE), 

comunico el cambio en la suplencia de la 

portavocía del grupo: 

PSE-EE udal taldearen ordezko 

bozeramailea: Vanesa Hortas Mojón 

andrea (Alberto Albistegui Zamacola 

jaunaren ordez). 

Portavoz suplente del grupo Municipal 

PSE-EE: Dña. Vanesa Hortas Mojón (en 

sustitución de D. Alberto Albistegui 

Zamacola.) 

  

5. PSE-EE (PSOE) udal-taldeko 

bozeramaile andreak aurkeztu duen 

idatzia, batzorde aholkulari batzuetako 

bokalen aldaketen berri emateko. 

5. Dación de Cuentas del escrito de la 

Sra. Portavoz grupo municipal del PSE-

EE (PSOE) de cambio de vocalías en 

diferentes Comisiones Asesoras. 

  

Udal Batzarra jakinaren gainean geratu 

da.  

El Pleno se da por enterado. 

  

PSE-EE (PSOE) Udal taldeko 

bozeramaileak, 2024ko uztailaren 12an 

aurkeztu duen idatzi honen berri eman da: 

Se da cuenta del siguiente escrito de 

fecha 12 de julio de 2024, presentada por  

la portavoz del grupo municipal Grupo 

municipal PSE-EE (PSOE): 

  

Nik, Ana Telleria Echeverriak, PSE-EE 

(PSOE) Udal taldeko Bozeramaileak, 

batzordeetako bokalen aldaketa honen 

berri ematen dut: 

Yo, Ana Telleria Echeverria, Portavoz del 

Grupo municipal PSE-EE (PSOE), 

comunico los siguientes cambios en las 

vocalías de las comisiones: 

BATZORDE AHOLKULARIAK COMISIONES ASESORAS 

Lan Batzorde Aholkularia Comisión Asesora de Obras  



 

Bokala: Ana Telleria Echeverria andrea. Vocal: Dña. Ana Telleria Echeverria. 

  

- Hirigintza Batzorde Aholkularia - Comisión Asesora de Urbanismo 

Ordezkoa: Francisco Javier Lejardi 

Galarraga jauna- 

Suplente: D. Francisco Javier Lejardi 

Galarraga 

  

6. Alkatetzaren proposamena, Arrateko 

Andra Mari eta Urkizu ikastetxeetako 

eskola-kontseiluetan ordezkariak 

izendatzeko. 

6. Propuesta de Alcaldía de 

designación de representantes en 

consejos escolares de Arrateko Andra 

Mari ikastetxea y Urkizu ikastetxea. 

  

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA. RESULTADO DE LA VOTACIÓN: 

APROBADO. 

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE). VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).  

KONTRAKO BOTOAK: (0). VOTOS EN CONTRA: (0).  

ABSTENTZIOAK: 10 - Eibarko EH Bildu 

(4), Eibarko EAJ-PNV (5), ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE (1). 

ABSTENCIONES: 10 - Eibarko EH Bildu 

(4), Eibarko EAJ-PNV (5), ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE (1). 

  

2023ko uztailaren 26ean egindako ohiko 

osoko bilkurak Alkatetzaren proposamena 

onartu zuen, zeinak Eibarko 

ikastetxeetako eta haurtzaindegietako 

udal ordezkarien ordezkaritza-zerrenda 

zehazten zuen.  

El Pleno celebrado en sesión ordinaria en 

fecha de 26 de julio de 2023 aprobó la 

Propuesta de Alcaldía por la que se 

definía la relación de delegaciones de 

los/as representantes municipales en los 

centros escolares y guarderías de Eibar. 

  

Kontuan hartuta Toki-erakundeen 

Antolaketa, Funtzionamendu eta Araubide 

Juridikoaren Erregelamendua onartzen 

duen azaroaren 28ko 2568/1986 Errege 

Dekretuaren 38. artikuluak xedatutakoa, 

Considerando lo dispuesto en el artículo 

38 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de 

noviembre, por el que se aprueba el 

Reglamento de Organización, 

Funcionamiento y Régimen Jurídico de las 



 

Udalbatzaren ordezkariak kide anitzeko 

organoetarako ordezkariak izendatzeari 

buruzkoa. 

Entidades Locales relativo a los 

nombramientos de representantes de la 

Corporación en órganos colegiados. 

  

Kontuan hartuta Hezkuntzari buruzko 

maiatzaren 3ko 2/2006 Lege 

Organikoaren 126.1.c) artikuluak ikastetxe 

publikoetako eskola-kontseiluen osaera 

xedatzen duena, 

Considerando lo dispuesto en el artículo 

126.1.c) de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 

de mayo, de Educación sobre la 

composición del consejo escolar de los 

centros públicos. 

  

Onartutako izendapenetan aldaketak egin 

behar direnez,  

Dado que es necesario realizar 

modificaciones en las designaciones 

aprobadas,  

  

Ikusita Idazkaritzaren 2024ko uztailaren 

17ko txostena. 

Visto el informe de Secretaría, de 17 de 

julio de 2024. 

  

Kontuan hartuta, 2024ko uztailaren 22an, 

Erakunde, Lege eta Lurralde Gaietako Lan 

Batzordeak emandako aldeko irizpena, 

Considerando el dictamen favorable de la 

Comisión de Trabajo de Asuntos  

Institucionales, Jurídicos y Territoriales de 

fecha 22 de julio de 2024,  

  

Udal Osoko bilkurak honako erabaki hau 

hartu du: 

El Pleno de la Corporación, adopta el 

siguiente: 

  

ERABAKIA ACUERDO 

  

LEHENENGOA.- Eibarko Udalak 

ikastetxe publiko hauetan izango dituen 

PRIMERO.- Modificar la designación  de 

representantes del Ayuntamiento de Eibar 



 

ordezkarien izendapena aldatzea. Honela 

geratuko da: 

en los siguientes centros educativos 

públicos, quedando como sigue: 

 Arrateko Andra Mari Ikastetxea 

(Urki): Sofia Archeli Mesonero 

andrea. 

 Arrateko Andra Mari Ikastetxea 

(Urki): Dña. Sofia Archeli 

Mesonero. 

 Urkizu Ikastetxea: Andoni Zabala 

Atristain jauna. 

 Urkizu Ikastetxea: Don Andoni 

Zabala Atristain 

  

BIGARRENA.- Erabaki hau ikastetxe 

horiei guztiei helaraztea. 

SEGUNDO.- Dar traslado del presente 

acuerdo a los diferentes centros 

educativos. 

  

7. Alkatetzaren proposamena, 

Debabarrena Eskualdeko 

Mankomunitatearen Batzarrerako 

ordezkaria izendatzeko. 

7. Propuesta de Alcaldía de 

designación de representante en la 

Junta de la Mancomunidad Comarcal 

de Debabarrena. 

  

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA. RESULTADO DE LA VOTACIÓN: 

APROBADO. 

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE). VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).  

KONTRAKO BOTOAK: 1 - ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE. 

VOTOS EN CONTRA: 1 - ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE.  

ABSTENTZIOAK: 9 - Eibarko EH Bildu (4), 

Eibarko EAJ-PNV (5). 

ABSTENCIONES: 9 - Eibarko EH Bildu 

(4), Eibarko EAJ-PNV (5). 

  

2023ko uztailaren 26ean egindako Ohiko 

Osoko Bilkurak Alkatetzaren 

Proposamena onartu zuen, Debabarrena 

Eskualdeko Mankomunitateko Batzarrean 

udal-ordezkariak izendatzeari buruzkoa. 

El Pleno celebrado en sesión ordinaria en 

fecha de 26 de julio de 2023 aprobó la 

Propuesta de Alcaldía relativa a la 

designación de representantes 

municipales en Junta de la Mancomunidad 



 

Comarcal de Debabarrena. 

  

  

Kontuan hartuta Toki-Erakundeen 

Antolaketa, Funtzionamendu eta Araubide 

Juridikoaren Erregelamendua onartzen 

duen azaroaren 28ko 2568/1986 Errege 

Dekretuaren 38. artikuluak xedatutakoa, 

Udalbatzaren ordezkariak kide anitzeko 

organoetarako ordezkariak izendatzeari 

dagokiona. 

Considerando lo dispuesto en el artículo 

38 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de 

noviembre, por el que se aprueba el 

Reglamento de Organización, 

Funcionamiento y Régimen Jurídico de las 

Entidades Locales relativo a los 

nombramientos de representantes de la 

Corporación en órganos colegiados. 

  

Kontuan hartuta Debabarreneko 

Mankomunitatearen Estatutuetako 8. eta 

9. artikuluetan xedatutakoa. 

Considerando lo dispuesto en los artículos 

8 y 9 de los Estatutos de la Mancomunidad 

Comarcal de Debabarrena. 

   

Onartutako izendapenetan aldaketak egin 

behar direnez,  

Dado que es necesario realizar 

modificaciones en las designaciones 

aprobadas,  

  

Ikusita Idazkaritzaren 2024ko uztailaren 

17ko txostena. 

Visto el informe de Secretaría, de 17 de 

julio de 2024. 

  

Kontuan hartuta, 2024ko uztailaren 22an, 

Erakunde, Lege eta Lurralde Gaietako Lan 

Batzordeak emandako aldeko irizpena, 

Considerando el dictamen favorable de la 

Comisión de Trabajo de Asuntos  

Institucionales, Jurídicos y Territoriales de 

fecha 22 de julio de 2024,  

  

Udal Osoko bilkurak honako erabaki hau 

hartu du: 

El Pleno de la Corporación, adopta el 

siguiente: 



 

  

ERABAKIA ACUERDO 

  

LEHENENGOA.- Pedro Escribano Ruiz 

de la Torre jauna Eibarko Udalaren 

ordezkari izendatzea Debabarrena 

Eskualdeko Mankomunitateko 

Batzordean, Alberto Albistegui Zamacola 

jaunaren ordez. 

PRIMERO.- Designar a D.  Pedro 

Escribano Ruiz de la Torre como  

representante del Ayuntamiento de Eibar 

en la Junta de la Mancomunidad Comarcal 

de Debabarrena, en sustitución de D. 

Alberto Albistegui Zamacola. 

  

BIGARRENA.- Erabaki hau Debabarrena 

Eskualdeko Mankomunitateari helaraztea. 

SEGUNDO.- Dar traslado del presente 

acuerdo a la Mancomunidad Comarcal de 

Debabarrena. 

  

8. Alkatetzaren proposamena, 

Gipuzkoako Garraioaren Lurralde 

Agintaritzaren Batzar Orokorrerako 

ordezkaria izendatzeko. 

8. Propuesta de Alcaldía de 

designación de representante en la 

Asamblea General de la Autoridad 

Territorial del Transporte de Gipuzkoa. 

  

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA. RESULTADO DE LA VOTACIÓN: 

APROBADO. 

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE). VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).  

KONTRAKO BOTOAK: 1 - ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE. 

VOTOS EN CONTRA: 1 - ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE.  

ABSTENTZIOAK: 9 - Eibarko EH Bildu (4), 

Eibarko EAJ-PNV (5). 

ABSTENCIONES: 9 - Eibarko EH Bildu 

(4), Eibarko EAJ-PNV (5). 

  



 

Udal honi kide bat izendatzea dagokio 

Gipuzkoako Garraioaren Lurralde 

Agintaritzaren Batzar Orokorrerako.  

Correspondiendo a este Ayuntamiento la 

designación de un miembro para formar 

parte de la Asamblea General de la 

Autoridad Territorial del Transporte de 

Gipuzkoa.  

  

Ikusita Idazkaritzaren 2024ko uztailaren 

17ko txostena. 

Visto el informe de Secretaría, de 17 de 

julio de 2024. 

  

Kontuan hartuta Erakunde, 2024ko 

uztailaren 22an Lege eta Lurralde 

Gaietako Lan Batzordeak emandako 

aldeko irizpena,  

Considerando el dictamen favorable de la 

Comisión de Trabajo de Asuntos  

Institucionales, Jurídicos y Territoriales de 

fecha 22 de julio de 2024,  

  

Udal Osoko bilkurak honako erabaki hau 

hartu du: 

El Pleno de la Corporación, adopta el 

siguiente: 

  

ERABAKIA ACUERDO 

  

BAKARRA.- Zinegotzi hauek izendatzea 

Eibarko Udalaren ordezkari Gipuzkoako 

Garraioaren Lurralde Agintaritzaren 

Batzar Nagusian: 

ÚNICO.- Designar como representantes 

del Ayuntamiento de Eibar en la Asamblea 

General de la Autoridad Territorial del 

Transporte de Gipuzkoa a los siguientes 

concejales: 

  

- Francisco Javier Lejardi Galarraga 

jauna, Alberto Albistegui Zamacola 

jaunaren ordez. 

- D. Francisco Javier Lejardi Galarraga, en 

sustitución en D. Alberto Albistegui 

Zamacola. 

Ordezkoa: Pedro Escribano Ruiz de la 

Torre jauna 

Suplente: D. Pedro Escribano Ruiz de la 

Torre. 

  



 

9. Alkatetzaren proposamena, 

Udalsarea 2030-Udalerri Jasangarrien 

Euskal Sarean ordezkaria izendatzeko. 

9. Propuesta de Alcaldía de 

designación de  representante en la 

Red Vasca de Municipios Sostenibles. 

Udalsarea 2030. 

  

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA. RESULTADO DE LA VOTACIÓN: 

APROBADO. 

ALDEKO BOTOAK: 8 - PSE-EE (PSOE). VOTOS A FAVOR: 8 - PSE-EE (PSOE).  

KONTRAKO BOTOAK: 1 - ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE. 

VOTOS EN CONTRA: 1 - ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE.  

ABSTENTZIOAK: 9 - Eibarko EH Bildu (4), 

Eibarko EAJ-PNV (5). 

ABSTENCIONES: 9 - Eibarko EH Bildu 

(4), Eibarko EAJ-PNV (5). 

  

Udal honi Udalsarea 2030-Udalerri 

Jasangarrien Euskal Sarean kidea 

izendatzea dagokionez. 

Correspondiendo a este Ayuntamiento la 

designación de representante en la Red 

Vasca de Municipios Sostenibles. 

Udalsarea 2030. 

  

Ikusita Idazkaritzaren 2024ko uztailaren 

17ko txostena. 

Visto el informe de Secretaría, de 17 de 

julio de 2024. 

  

Kontuan hartuta Erakunde, 2024ko 

uztailaren 22an Lege eta Lurralde 

Gaietako Lan Batzordeak emandako 

aldeko irizpena,  

Considerando el dictamen favorable de la 

Comisión de Trabajo de Asuntos  

Institucionales, Jurídicos y Territoriales de 

fecha 22 de julio de 2024,  

  

Udal Osoko bilkurak honako erabaki hau 

hartu du: 

El Pleno de la Corporación, adopta el 

siguiente: 

  



 

ERABAKIA ACUERDO 

  

BAKARRA.- Eibarko Udalak Udalsarea 

2030-Udalerri Jasangarrien Euskal 

Sarean izango duen ordezkari hau 

izendatzea: 

ÚNICO.- Designar  como representante 

del Ayuntamiento de Eibar en la Red 

Vasca de Municipios Sostenibles. 

Udalsarea 2030: 

 Politikaria:  A nivel político: 

- Titularra: Jon Iraola Iriondo jauna, 

Alkatea, Alberto Albistegui Zamacola 

jaunaren ordez. 

- Ordezkoa: Ana Telleria Echeverria 

andrea. 

- Titular: D. Jon Iraola Iriondo, Alcalde, 

en sustitución de D. Alberto Albistegui 

Zamacola. 

- Suplente: Dña. Ana Telleria 

Echeverria. 

  

10. Urkizu pasealekuko 1. zenbakian eta 

Bittor Sarasketa kaleko 7. zenbakian 

dagoen eraikinaren birgaitze-beharra 

deklaratzea. HI9000-000042/2023. 

10. Declaración de edficio ubicado en 

Urkizu Pasealekua nº 1 y Bittor 

Sarasketa kalea nº 7 de Eibar en estado 

de necesidad de Rehabilitación. 

HI9000-000042/2023 

  

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA. RESULTADO DE LA VOTACIÓN: 

APROBADO. 

ALDEKO BOTOAK: 14 - PSE-EE (PSOE) 

(8), Eibarko EAJ-PNV (5), ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE (1). 

VOTOS A FAVOR: 14 - PSE-EE (PSOE) 

(8), Eibarko EAJ-PNV (5), ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE (1). 

KONTRAKO BOTOAK: (0). VOTOS EN CONTRA: (0).  

ABSTENTZIOAK: 4 - Eibarko EH Bildu. ABSTENCIONES: 4 - Eibarko EH Bildu.  

  

Ikusita 2024ko uztailaren 9ko txostena, 

udal-arkitekto andreak egindakoa, Urkizu 

pasealekuko 1. zenbakian eta Bittor 

Sarasketa kaleko 7. zenbakian dagoen 

Visto el informe de fecha 9 de julio de 2024 

emitido por la Arquitecta Municipal sobre 

declaración de edificio ubicado en Urkizu 

Pasealekua nº 1 y Bittor Sarasketa nº 7 de 



 

eraikinaren birgaitze-beharra deklaratzeari 

buruzkoa. 

Eibar en estado de necesidad de 

Rehabilitación. 

  

Kontuan hartuta Erakunde, 2024ko 

uztailaren 22an Lege eta Lurralde 

Gaietako Lan Batzordeak emandako 

aldeko irizpena,  

Considerando el dictamen favorable de la 

Comisión de Trabajo de Asuntos  

Institucionales, Jurídicos y Territoriales de 

fecha 22 de julio de 2024,  

Udal Osoko bilkurak honako erabaki hau 

hartu du: 

El Pleno de la Corporación, adopta el 

siguiente: 

  

ERABAKIA ACUERDO 

  

LEHENENGOA.-. Hasierako onespena 

ematea Urkizu pasealekuko 1 zk.an eta 

Bittor Sarasketa kaleko 7. zk.an dagoen 

eraikinaren birgaitze-beharra deklaratzeari 

PRIMERO.-  Aprobar inicialmente  la 

propuesta de declaracion del edificio 

ubicado en Urkizu Pasealekua nº 1 y Bittor 

Sarasketa kalea nº 7 de Eibar, en estado 

de necesidad de rehabilitacion. 

  

BIGARRENA.- Erabaki hau interesdunei 

jakinaraztea, eta, Gipuzkoako Aldizkari 

Ofizialean iragarki bat argitaratuz,  

espedientea jendaurrean jartzea eta 

entzunaldia ematea, hogeita hamar 

eguneko epean, interesdunek 

erreklamazioak eta iradokizunak aurkez 

ditzaten. Espedientea Hirigintza Sailean 

eta Udalaren web-orrian aztertu ahal 

izango da.  

 

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo 

a las personas interesadas y someter el 

expediente a información pública y 

audiencia mediante la publicación de un 

anuncio en el Boletín Oficial de Gipuzkoa,  

por el plazo de treinta días, para la 

presentación de reclamaciones y 

sugerencias. El expediente podrá 

examinarse en el Departamento de 

Urbanismo, así como en la página web 

municipal. 

  



 

HIRUGARRENA.-  Erreklamaziorik edo 

iradokizunik aurkeztu ez bada, erabakia 

behin betiko hartu dela ulertuko da.  

TERCERO.- En el caso de que no se 

hubiera presentado ninguna reclamación 

o sugerencia, se entenderá 

definitivamente adoptado el acuerdo. 

  

11. Irudi korporatibo berria onartzeko 

proposamena. PE9000-000368/2024 

11. Propuesta de aprobación de la 

nueva imagen corporativa. PE9000-

000368/2024 

  

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA. RESULTADO DE LA VOTACIÓN: 

APROBADO. 

ALDEKO BOTOAK: 13 - PSE-EE (PSOE) 

(8), Eibarko EH Bildu (4), ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE (1). 

VOTOS A FAVOR: 13 - PSE-EE (PSOE) 

(8), Eibarko EH Bildu (4), ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE (1). 

KONTRAKO BOTOAK: (0). VOTOS EN CONTRA: (0).  

ABSTENTZIOAK: 5 - Eibarko EAJ-PNV. ABSTENCIONES: 5 - Eibarko EAJ-PNV. 

  

Ikusita Eibarko Udalaren Identitate 

Korporatiboaren Proiektu berriari buruzko 

22024ko uztailaren 15eko proposamen-

txostena, Komunikazio eta Transferentzia 

teknikariak egina, zeinean egungo 

markaren diagnosiaren aurretiazko fasea 

eta marka instituzional berriaren 

proposamenak jasotzen diren (AZK 

komunikazio- eta publizitate-agentziak 

egindakoa), bai eta bigarren fase bat ere, 

Identitate Korporatiboaren Eskuliburu 

berriaren garapenarekin eta dagokion 

landing page-arekin (eskuliburua modu 

digitalean ikusi eta PDF formatuan 

Visto el informe-propuesta de fecha 15 de 

julio de 2024 emitido por el Técnico de 

Comunicación y Transferencia sobre el 

nuevo Proyecto de Identidad Visual 

Corporativa del Ayuntamiento de Eibar, en 

el que se describe la fase previa de 

diagnóstico de la marca actual y la 

elaboración de propuestas de la nueva 

marca institucional, que ha corrido a cargo 

de la agencia de comunicación y 

publicidad AZK, así como una segunda 

fase con el desarrollo del nuevo Manual de 

Identidad Visual Corporativa y la landing 

page corrrespondiente (página web 



 

deskargatzeko diseinatutako web-orri 

estatikoa), 

estática diseñada para visualizar y 

descargar el manual en formato PDF), 

  

Ikusita Idazkaritzaren 2024ko uztailaren 

16ko txostena. 

Visto el informe de Secretaría, de 16 de 

julio de 2024. 

  

Kontuan hartuta, 2024ko uztailaren 22an 

Erakunde, Lege eta Lurralde Gaietako Lan 

Batzordeak emandako aldeko irizpena,  

Considerando el dictamen favorable de la 

Comisión de Trabajo de Asuntos  

Institucionales, Jurídicos y Territoriales de 

fecha 22 de julio de 2024,  

  

Udal Osoko bilkurak honako erabaki hau 

hartu du: 

El Pleno de la Corporación, adopta el 

siguiente: 

  

ERABAKIA ACUERDO 

  

LEHENENGOA.- Lehenik eta behin, 

barne-bozketaren bidez aukeratu zen 

Eibarko Udalaren marka instituzional 

berria (bigarren mailako markak barne) 

onartzea; hau da, formatu bertikalean eta 

horizontalean, eta magenta eta urdin 

koloretan egindako proposamena, EIBAR 

(Udala | Ayuntamiento) goiburupean, 

Eibar hiriko armarri ofiziala oinarri eta 

ardatz gisa hartu eta San Andresko 

gurutzea erdian jartzen duena. 

PRIMERO.-  Aprobar, en primer lugar, la 

nueva marca institucional (marcas 

secundarias incluidas) elegida mediante 

votación a nivel interno del Ayuntamiento 

de Eibar, consistente en una propuesta 

(en formato vertical y horizontal, y en color 

magenta y azul), que, bajo el lema EIBAR 

(Udala | Ayuntamiento), toma como base 

y eje el escudo oficial de la ciudad de Eibar 

y coloca en el centro el aspa de San 

Andrés. 

  

BIGARRENA.- Gainera, erakunde-marka 

berriaren erabilerak eta aplikazioak 

SEGUNDO.- Aprobar, además, el nuevo 

Manual de Identidad Visual Corporativa, 



 

jasotzen dituen Identitate Korporatiboaren 

Eskuliburu berria onartzea, bai eta 

eskuliburu hori ikusi eta deskargatzeko 

egindako landing page-a ere 

(https://www.eibar.eus/identitatekorporati

boa/). 

en el que se recogen los usos y 

aplicaciones de la nueva marca 

institucional, así como la landing page 

elaborada al respecto para visualizar y 

descargar el citado Manual 

(https://www.eibar.eus/identidadcorporativ

a). 

  

HIRUGARRENA.-  Marka instituzional 

berria dagokion organoaren aurrean 

erregistratzeko eskaera onartzea eta 

alkate-udalburuari baimena ematea behar 

diren agiri guztiak sinatzeko. 

TERCERO.- Aprobar la solicitud de 

registro de la nueva marca institucional 

ante el órgano correspondiente y autorizar 

al Sr. Alcalde-Presidente para la firma de 

cuantos documentos sean precisos. 

  

12. Dirulaguntzen plan estrategikoaren 

eranskina eta dirulaguntza izendunen 

eranskina aldatzeko proposamena. 

 

12. Propuesta de modificación del 

anexo del plan estratégico de 

subvenciones y de modificación del 

anexo de subvenciones nominativas. 

  

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA. RESULTADO DE LA VOTACIÓN: 

APROBADO. 

ALDEKO BOTOAK: 13 - PSE-EE (PSOE) 

(8), Eibarko EH Bildu (4), ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE (1). 

VOTOS A FAVOR: 13 - PSE-EE (PSOE) 

(8), Eibarko EH Bildu (4), ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE (1). 

KONTRAKO BOTOAK: (0). VOTOS EN CONTRA: (0).  

ABSTENTZIOAK: 5 - Eibarko EAJ-PNV. ABSTENCIONES: 5 - Eibarko EAJ-PNV. 

  

Urte honetan jubilatuen etxeetako 

gobernantza elkarte bakar batean egiteko 

ezintasuna aztertu eta egiaztatu ondoren. 

Tras analizar y comprobar la imposibilidad 

de realizar en una única asociación la 

gobernanza de los hogares de 

https://www.eibar.eus/identitatekorporatiboa/
https://www.eibar.eus/identitatekorporatiboa/
https://www.eibar.eus/identidadcorporativa
https://www.eibar.eus/identidadcorporativa


 

Plan estrategikoa aldatzea baloratzen da, 

alde batetik, Biztu elkartearen helburua 

eta zenbatekoa egokituz, eta, bestetik, 

dirulaguntza ildoak ezarriz jubilatuen 

honako etxe hauetarako: Ipurua, Urki eta 

Beheko Tokia jubilatu-etxeak. 

jubilados/as en el presente año. Se valora 

que se modifique el plan estratégico por 

un lado, adaptando el objetivo y la cuantía 

de la asociación Biztu y por otro lado, 

estableciendo líneas de subvención para 

los siguientes hogares de jubilados/as: 

hogar jubilados/as Ipurua, Urki y Beheko 

Tokia. 

Kontuan hartuta, 2024ko uztailaren 22an, 

Kontu, Ogasun  eta Ondare Lan 

Batzordeak emandako aldeko irizpena, 

Considerando el dictamen favorable de la 

Comisión de Trabajo de Cuentas, 

Hacienda y Patrimonio de fecha 22 de julio 

de 2024,  

  

Udal Osoko bilkurak honako erabaki hau 

hartu du: 

El Pleno de la Corporación, adopta el 

siguiente: 

  

ERABAKIA ACUERDO 

  

BAKARRA.- Dirulaguntzen Plan 

Estrategikotik eta 2024ko aurrekontuko 

dirulaguntza izendunen eranskinetik 

dirulaguntza/xede ildoei dagozkion ildoa 

aldatzea proposatzen da: 

ÚNICO.- Modificar del Plan Estratégico de 

Subvenciones y del Anexo de 

subvenciones nominativas del 

presupuesto del año 2024 las líneas 

referente a la  subvención-objeto: 

DIRULAGUNTZA 

LERROA. 

 

 

 

 

HELBURUAK 

- koordinazioa, 

komunikazioa eta 

jarduerak bultzatzea, etxe 

arteko hobekuntzara eta 

adinekoen ongizatera 

bideratutako zerbitzuak. 

- zibergela indartzea eta 

bere iharduerak. 

- Laguntza jurídico izatea 

zentroak eta elkartea 

kudeatzeko. 

URTEKO 

KOSTUA. 

6.000€ 

FUNTZIONALA 

 

337.10 

FINANTZAKET

A: Finantzaketa 

Udalaren 

beraren 

funtsekin egingo 

da 

Aurrekontuaren 

IV. kapituluaren 

kargu. 

DIRULAGUNT

ZA EMATEKO 

PROZEDURA. 

Izenduna. 



 

 

HELBURUA: 

Pertsona 

nagusienekin 

lotutako jarduerak 

eta aholkularitza 

juridikoa.  

 

ONURADUNA: 

BIZTU ELKARTEA, 

EIBARKO 

JUBILATUEN ETA 

PENTSIODUNEN 

KOORDINAKUNDE

A. 

 

OBJETO: 

Actividades 

relacionadas con las 

personas mayores y 

apoyo jurídico en la 

gestión de los 

centros.       

BENEFICIARIO:  AS

OCIACIÓN BIZTU 

COORDINADORA 

DE JUBILADOS Y 

PENSIONISTAS DE 

EIBAR 

OBJETIVOS 

- potenciar la coordinación, 

la comunicación e impulsar 

actividades, servicios 

orientados a la mejora 

interhogares y el bienestar 

de las personas mayores.  

-potenciar la ciber-aula y 

sus actividades 

-- Apoyo jurídico a la 

gestión de los centros y de 

la asociación 

 

COSTE 

ANUAL 

 

6.000€ 

FUNCIONAL 

 

 

337.10 

FINANCIACION: 

La financiación 

se llevará a 

cabo con fondos 

propios, con 

cargo al capítulo 

IV del 

presupuesto 

PROCEDIMIE

NTO DE 

CONCESIÓN 

Nominativa 

 

 

HELBURUA: 

Ipuruako jubilatu 

etxearen urteko 

jarduera-programa. 

ONURADUNA: 

EIBARKO 

JUBILATUEN 

IPURUAKO 

EGOITZA 

ELKARTEA. 

- Pertsona nagusien parte-

hartzea eta integrazioa 

sustatzea.   

- pertsona nagusiei gauzak 

egiteko gogoa piztea. 

- Pertsona nagusien arteko 

hartu emanak eta 

elkarbizitza sustatzea.  

 

7.090,60 € 337.10 

Finantzaketa 

Udalaren beraren 

funtsekin egingo 

da Aurrekontuaren 

IV. kapituluaren 

kargu. 

Dirulaguntza 

mota:  izendu

na. 

 

OBJETO: Programa 

anual de actividades 

hogar de jubilado/a 

Ipurua         

BENEFICIARIO: 

ASOCIACIÓN 

JUBILATUEN 

IPURUAKO 

EGOITZA DE EIBAR 

- Fomentar la participación 

e integración de las 

personas mayores.   

- estimular el 

mantenimiento activo de 

las personas mayores 

- fomentar las relaciones 

interpersonales y de 

convivencia de los 

mayores con su entorno.  

 

7.090,60 € 337.10 

La financiación se 

llevará a cabo con 

fondos propios, 

con cargo al 

capítulo IV del 

presupuesto 

Tipo de 

subvención: 

nominativa 

HELBURUA: Urkiko 

jubilatu etxearen 

urteko jarduera-

programa.  

ONURADUNA: 

URKIKO 

JUBILATUEN 

ETXEA 

 

- Pertsona nagusien parte-

hartzea eta integrazioa 

sustatzea.   

- pertsona nagusiei gauzak 

egiteko gogoa piztea. 

- Pertsona nagusien arteko 

hartu emanak eta 

elkarbizitza sustatzea.  

- etxean ematen diren 

zerbitzuen gastuetarako 

laguntza 

3.500,00 € 337.10 

Finantzaketa 

Udalaren beraren 

funtsekin egingo 

da Aurrekontuaren 

IV. kapituluaren 

kargu. 

Dirulaguntza 

mota:  izendu

na. 

OBJETO: Programa 

anual de actividades 

- Fomentar la participación 

e integración de las 

personas mayores.    

3.500,00 € 337.10 

La financiación se 

llevará a cabo con 

fondos propios, 

Tipo de 

subvención: 

nominativa 



 

hogar de jubilado/a 

Urki 

BENEFICIARIO: 

HOGAR DEL 

JUBILADO/A DE 

URKI – URKIKO 

JUBILATUEN 

ETXEA 

-Estimular el 

mantenimiento activo de 

las personas mayores.  

- fomentar las relaciones 

interpersonales y de 

convivencia de los 

mayores con su entorno.  

- apoyo a los gastos de 

servicios que se prestan 

en el hogar. 

con cargo al 

capítulo IV del 

presupuesto 

HELBURUA: 

Beheko Tokia 

jubilatu etxearen 

urteko jarduera-

programa.   

ONURADUNA: 

BEHEKO TOKIA 

ELKARTEA- 

URKIZUKO 

JUBILATU ETXEA. 

- Pertsona nagusien parte-

hartzea eta integrazioa 

sustatzea.   

- pertsona nagusiei gauzak 

egiteko gogoa piztea. 

- Pertsona nagusien arteko 

hartu emanak eta 

elkarbizitza sustatzea.  

- laguntza juridikoa 

laguntza.  

9.500 € 337.10 

Finantzaketa 

Udalaren beraren 

funtsekin egingo 

da Aurrekontuaren 

IV. kapituluaren 

kargu. 

Dirulaguntza 

mota:  izendu

na. 

OBJETO: Programa 

anual de actividades 

hogar de jubilado/a 

Beheko Tokia  

BENEFICIARIO: 

ASOCIACIÓN 

BEHEKO TOKIA – 

HOGAR DEL 

JUBILADO/A DE 

URKIZU 

- Fomentar la participación 

e integración de las 

personas mayores.   

- estimular el 

mantenimiento activo de 

las personas mayores. 

- fomentar las relaciones 

interpersonales y de 

convivencia de los 

mayores con su entorno.   

- apoyo a los gastos 

jurídicos.  

9.500 € 337.10 

La financiación se 

llevará a cabo con 

fondos propios, 

con cargo al 

capítulo IV del 

presupuesto 

Tipo de 

subvención: 

nominativa 

 

 

13. Kredituen judizioz kanpoko 

aitorpena. 

13. Reconocimiento extrajudicial de 

créditos. 

  

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA. RESULTADO DE LA VOTACIÓN: 

APROBADO. 

ALDEKO BOTOAK: 14 - PSE-EE 

(PSOE) (8), Eibarko EAJ-PNV (5), 

ELKARREKIN PODEMOS, EZKER 

ANITZA - IU, ALIANZA VERDE (1). 

VOTOS A FAVOR: 14 - PSE-EE (PSOE) 

(8), Eibarko EAJ-PNV (5), ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, ALIANZA 

VERDE (1). 

KONTRAKO BOTOAK: (0). VOTOS EN CONTRA: (0).  

ABSTENTZIOAK: 4 - Eibarko EH Bildu. ABSTENCIONES: 4 - Eibarko EH Bildu.  

  

Kontuan hartu da 2023ko ekitaldian 

eskuratutako obligazio ekonomiko bat, 

Considerando que la existencia de una 

obligación económica pendiente de pago e 



 

ordaintzeke eta aurrekontu-egozpenaren 

zain dagoena, 8.277,52 eurokoa dela. 

imputación presupuestaria adquirida en el 

ejercicio 2023 y cuyo importe asciende a 

8.277,52 euros. 

  

Kontuan hartu da egiaztatuta geratu dela 

ordaintzeko dagoen betebehar 

ekonomikoa bidegabe eskuratutzat jotzen 

dela, Kontu Auzitegiak bidegabe 

eskuratutako obligazioen sailkapenean 

jasotzen dituen kasuetako bat gertatzen 

delako. 

Considerando que ha quedado acreditado 

que la obligación económica pendiente se 

considera indebidamente adquirida por 

concurrir alguno de los supuestos que 

recoge el Tribunal de Cuentas en su 

clasificación de obligaciones indebidamente 

adquiridas. 

  

Tokiko barne-kontroleko organoak 

emandako eragozpen-txosten etengarria 

kontuan hartu dela. 

Considerando el informe de reparo 

suspensivo emitido por el órgano de control 

interno local. 

  

Kontuan hartuta zer prestazio eman diren 

edo zer akats edo akats ikusi diren 

espediente honen xede diren 

administrazio-egintzetan, urriaren 1eko 

39/2015 Legearen 47.1 artikuluan sar 

daiteke. Artikulu horrek deuseztasun-

arrazoitzat jotzen ditu legez ezarritako 

prozedura edo kide anitzeko organoen 

borondatea eratzeko funtsezko arauak 

guztiz alde batera utziz emandako 

egintzak. 

Considerando las prestaciones realizadas o 

los defectos o vicios observados de los que 

adolecen los actos administrativos objeto de 

este expediente puede enmarcarse en 

artículo 47.1 de la e) de la Ley 39/2015, de 1 

de octubre, que prevé como causa de 

nulidad los actos dictados prescindiendo 

total y absolutamente del procedimiento 

legalmente establecido o de las normas que 

contienen las reglas esenciales para la 

formación de la voluntad de los órganos 

colegiados. 

  

Espedientean jasota dauden aurrekari 

hauek ikusita (eragozpen-oharra, 

alkatetzaren probidentzia, organo 

kudeatzaileen txostenak, idazkaritzaren 

A la vista de los siguientes antecedentes que 

constan en el expediente (Nota de Reparo, 

Providencia de Alcaldía, Informes de los 

órganos gestores, informe de Secretaría e 

Informe de Interventor). 



 

txostena eta kontu-hartzailearen 

txostena): 

  

Kontuan hartuta, 2024ko uztailaren 22an, 

Kontu, Ogasun  eta Ondare Lan 

Batzordeak emandako aldeko irizpena, 

Considerando el dictamen favorable de la 

Comisión de Trabajo de Cuentas, Hacienda 

y Patrimonio de fecha 22 de julio de 2024,  

  

Legez ezarritako izapidea egin ondoren, 

Osoko Bilkurari proposatu zaio honako 

hau onartzea, apirilaren 20ko 500/1990 

Errege Dekretuaren 60.2 artikuluak 

Osoko Bilkurari emandako eskumenari 

jarraiki, eta Osoko Bilkurari proposatu 

zaio honako hau onartzea: 

Realizada la tramitación legalmente 

establecida, se propone al Pleno la adopción 

del siguiente en virtud de la competencia 

otorgada al Pleno por el artículo 60.2 del 

Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se 

propone al Pleno la adopción del siguiente: 

  

Udal Osoko bilkurak honako erabaki hau 

hartu du: 

El Pleno de la Corporación, adopta el 

siguiente: 

  

ERABAKIA ACUERDO 

  

LEHENENGOA. Aurretik emandako 

txostenak ikusita, 2023ko ekitaldiko 

prestazio horien ondorioz ordaindu 

beharreko zenbatekoen likidazioa 

onartzea. Zenbateko horren likidazioa 

8.277,52 eurokoa da, uste delako interes 

publikoko arrazoiak daudela ofiziozko 

berrikuspenaren bidera ez jotzea 

gomendatzen dutenak, fede onez 

jarduten duen hirugarrenari eta 

administratuei eragin diezazkiekeen 

kalteengatik, organo kudeatzaileko eta 

Udal Idazkaritzako teknikarien 

txostenetan azaldutakoaren arabera. 

PRIMERO. Aprobar, a la vista de los 

informes emitidos anteriormente, la 

liquidación de las cantidades a satisfacer 

derivadas de las prestaciones referidas 

pertenecientes al ejercicio 2023, y cuya 

liquidación asciende a la cantidad de 

8.277,52 euros por considerar que existen 

razones de interés público que aconsejan no 

acudir a la vía de la revisión de oficio por los 

perjuicios que ello podría ocasionar para el 

tercero que actúa de buena fe y para los 

administrados, de conformidad con lo 

expuesto en los informes de los técnicos del 

órgano gestor y de la Secretaría Municipal. 



 

  

BIGARRENA. Eragozpen-txostenean 

aipatutako kredituen judizioz kanpoko 

aitorpena onartzea, itxitako 2023ko 

ekitaldiari dagokiona. 

SEGUNDO. Aprobar el reconocimiento 

extrajudicial de los créditos mencionados en 

el informe de reparo, correspondiente al 

ejercicio 2023 cerrado. 

  

HIRUGARRENA. 2024ko ekitaldiko 

aurrekontuaren kargura, dagozkion 

kredituak aplikatzea, hurrengoko taula 

honetan zehaztutako aurrekontu-

aplikazioen kargura. 

TERCERO. Aplicar, con cargo al 

Presupuesto del ejercicio 2024, los 

correspondientes créditos, con cargo a las 

aplicaciones presupuestarias detallas en la 

siguiente tabla. 

Erregistro 

zenbakia 
Hornitzailea / Proveedor 

Zenbatekoa 

/ Importe 
Partida 

8076 KIÑU 2000, SL 176,44 1.0400.210.01.153.40 

8084 KIÑU 2000, SL 437,32 1.0400.210.01.153.40 

8365 IZFE 17,70 1.1100.227.20.920.30 

8383 EMUN KOOP 1.232,00 1.1100.227.99.912.00 

8413 ERAGIN STAC, SL 604,03 1.0700.221.99.333.10 

8427 LOPEZ ALONSO, ALICIA 181,50 1.0700.226.03.334.10 

8460 
KAM TELEKOMUNIKAZIO 

AHOLKULARITZA, SL 
846,69 1.0800.215.01.335.10 

8476 SONIA URIBE, SL 145,20 1.1100.226.99.336.10 

8816 

DCHOS AUTOR MEDIOS 

AUDIOVISUALES, ENTIDAD 

GESTION PROPIEDAD 

INTELECTUAL 

56,79 1.0700.226.01.334.21 

8817 

DCHOS AUTOR MEDIOS 

AUDIOVISUALES, ENTIDAD 

GESTION PROPIEDAD 

INTELECTUAL 

31,24 1.0700.226.01.334.21 

8819 MADERAS ZUBIAURRE, SL 101,64 1.0400.210.01.153.40 

8848 ULAZIA CARBALLO, XABIER 605,00 1.0700.227.04.338.00 

8861 ABS FLUGE EUSKADI, SL 3.236,97 1.0700.226.06.334.10 

8878 ZINEASORTZEN, SL 605,00 1.0700.227.99.334.40 

 



 

 

  

14. 2024ko soldata-igoera. 14. Subida salarial 2024. 

  

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA. RESULTADO DE LA VOTACIÓN: 

APROBADO. 

ALDEKO BOTOAK: 17 - PSE-EE 

(PSOE) (8), Eibarko EH Bildu (4), 

Eibarko EAJ-PNV (5). 

VOTOS A FAVOR: 17 - PSE-EE (PSOE) 

(8), Eibarko EH Bildu (4), Eibarko EAJ-PNV 

(5). 

KONTRAKO BOTOAK: (0). VOTOS EN CONTRA: (0).  

ABSTENTZIOAK: 1 - ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, 

ALIANZA VERDE. 

ABSTENCIONES: 1 - ELKARREKIN 

PODEMOS, EZKER ANITZA - IU, ALIANZA 

VERDE. 

  

Pertsonal Saileko teknikari andreak 

egindako txostena ikusita,  

A la vista del informe emitido por la Técnica 

de Personal,  

  

Kontuan hartuta, 2024ko uztailaren 19an, 

Pertsonal Lan Batzordeak emandako 

aldeko irizpena, 

Considerando el dictamen favorable de la 

Comisión de Trabajo de Trabajo de Personal 

de fecha 19 de julio de 2024,  

  

LEHENA.- Sektore publikoaren 

zerbitzura dauden langileen ordainsarien 

ehuneko 2ko igoera onartzea. Igoera hori 

ekainaren 26ko 4/2024 Errege Lege 

Dekretuaren 6. artikuluan dago 

aurreikusita (dekretu horren bidez, 

Ukrainako eta Ekialde Hurbileko 

gatazken ondorio ekonomiko eta sozialei 

aurre egiteko zenbait neurri luzatu, eta 

premiazko neurriak hartzen dira zerga, 

energia eta gizarte arloetan). 

PRIMERO.- Aprobar el incremento del 2 por 

ciento de las retribuciones del personal al 

servicio del sector público, previsto en el 

artículo 6 del Real Decreto-ley 4/2024, de 

26 de junio, por el que se prorrogan 

determinadas medidas para afrontar las 

consecuencias económicas y sociales 

derivadas de los conflictos en Ucrania y 

Oriente Próximo y se adoptan medidas 

urgentes en materia fiscal, energética y 

social. Este incremento retributivo tendrá 



 

Ordainsarien igoera horrek 2024ko 

urtarrilaren 1etik aurrera izango ditu 

ondorio ekonomikoak. 

efectos económicos desde el 1 de enero de 

2024. 

  

BIGARRENA.- 2022., 2023. eta 2024. 

urteetako KPIaren aldakuntzaren 

baturak 2022., 2023. eta 2024. urteetako 

ordainsari-igoera finko metatua 

gainditzen badu, ordainsari-igoera 

gehigarri eta finkagarri bat aplikatuko da, 

ehuneko 0,5ekoa, 2023ko abenduaren 

31n indarrean zeuden ordainsariei 

dagokienez. 

SEGUNDO.- Si la suma de la variación del 

IPCA de los años 2022, 2023 y 2024 

superara el incremento retributivo fijo 

acumulado de 2022, 2023 y 2024, se 

aplicará, un incremento retributivo adicional 

y consolidable del 0,5 por ciento, respecto a 

las retribuciones vigentes a 31 de diciembre 

de 2023. 

  

15. Pertsonal eta Antolaketaren 

berregituraketa. 

15. Reestructuración de Personal y 

Organización. 

  

BOZKETAREN EMAITZA: ONARTUA. RESULTADO DE LA VOTACIÓN: 

APROBADO. 

ALDEKO BOTOAK: 9 - PSE-EE (PSOE) 

(8), ELKARREKIN PODEMOS, EZKER 

ANITZA - IU, ALIANZA VERDE (1). 

VOTOS A FAVOR: 9 - PSE-EE (PSOE) (8), 

ELKARREKIN PODEMOS, EZKER ANITZA 

- IU, ALIANZA VERDE (1). 

KONTRAKO BOTOAK: (0). VOTOS EN CONTRA: (0).  

ABSTENTZIOAK: 9 - Eibarko EH Bildu 

(4), Eibarko EAJ-PNV (5). 

ABSTENCIONES: 9 - Eibarko EH Bildu (4), 

Eibarko EAJ-PNV (5). 

  

Ikusita Idazkari Nagusiak, Kontu-

hartzaileak eta Pertsonal Saileko 

teknikari andreak egindako txostenak,  

A la vista de los informes emitidos por el 

Secretario General, el Interventor, la 

Técnica de Personal,  

  



 

Kontuan hartuta Pertsonal Lan 

Batzordeak 2024ko uztailaren 19an 

emandako aldeko irizpena,  

Considerando el dictamen favorable de la 

Comisión de Trabajo de Personal de fecha 

19 de julio de 2024,  

  

Udal Osoko bilkurak honako erabaki hau 

hartu du: 

El Pleno de la Corporación, adopta el 

siguiente: 

  

ERABAKIA ACUERDO 

  

LEHENA.- Eibarko Udalaren giza 

baliabideak antolatzeko Plan Partzialari 

hasierako onespena ematea. Erabaki 

honen eranskinean dago. 

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el Plan 

parcial de ordenación de los recursos 

humanos del Ayuntamiento de Eibar, que se 

adjunta como anexo al presente acuerdo. 

  

BIGARRENA.- Antolamendu egituraren 

aldaketa, lanpostuen katalogoa, 

lanpostuen zerrenda eta antolakuntza 

eta langile arloko plantilla organikoa 

hasieran onestea, honako plaza eta 

lanpostu hauei dagokienez: 

SEGUNDO.- Aprobar inicialmente la 

modificación de la estructura organizativa, 

el catálogo de puestos, así como la relación 

de puestos de trabajo y la plantilla orgánica 

del área de organización y personal, en lo 

que se refiere a las siguientes plazas y 

puestos de trabajo: 

  

 Giza baliabideen arduraduna 

(lehen Antolaketa eta 

Pertsonal zuzendaria).  

 Responsable de Recursos 

Humanos (antes Director/a de 

Organización y Personal. 

 Antolaketa eta Eraldaketa 

Digitaleko arduraduna.  

• Responsable de Organización y 

Transformación Digital. 

 Antolaketako teknikaria.   Técnico/a de Organización. 

 Pertsonaleko eta enpleguko 

erdi-mailako teknikaria. 

 Técnico/a medio de personal y 

empleo. 



 

 Antolaketa arloko Berrikuntzako 

erdi-mailako teknikaria. 

 Técnico/a medio de innovación 

del área de organización. 

 Erdi-mailako Komunikazio- eta 

gardentasun-teknikaria. 

 Técnico/a medio de 

comunicación y transparencia. 

  

HIRUGARRENA.- Erabaki hau 

Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean 

argitaratzea, 15 egun balioduneko 

epean, interesdunek azter dezaten eta 

egokitzat jotzen dituzten erreklamazioak 

aurkez diezazkioten Osoko Bilkurari. Era 

berean, iragarki-taulan eta web-orrian 

argitaratuko da. 

TERCERO.- Publicar el presente acuerdo 

en el Boletín Oficial de Gipuzkoa, por plazo 

de 15 días hábiles, al objeto de que  las 

personas interesadas puedan examinarlo y 

presentar las reclamaciones que 

consideren oportunas ante el Pleno. 

Asimismo, se publicará en el tablón de 

anuncios y en la página web. 

  

LAUGARRENA.- Epe horretan 

erreklamaziorik aurkezten ez bada, 

erabakia behin betiko onartutzat joko da. 

Horretarako, alkate-udalburuak erabakia 

behin betiko bihurtuko du eta 

Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean 

argitaratzeko aginduko du.. 

CUARTO.- El acuerdo se considerará 

definitivamente aprobado si durante el 

citado plazo no se presentan 

reclamaciones, a cuyo efecto la Alcaldía-

Presidencia elevará el acuerdo a definitivo y 

ordenará su publicación en el Boletín Oficial 

de Gipuzkoa. 

Erreklamazioak aurkezten badira, horiek 

baiesteko edo ezesteko eta Eibarko 

Udalaren giza baliabideak antolatzeko 

plan partziala behin betiko onesteko 

proposamena aurkeztuko zaio osoko 

bilkurari hilabeteko epean, bai eta 

antolaketa egituraren, lanpostuen 

katalogoaren, lanpostuen zerrendaren 

eta antolaketa eta langileen arloko 

plantilla organikoaren aldaketa ere. 

En caso de que se presenten 

reclamaciones se elevará, al Pleno, en el 

plazo de un mes, propuesta de estimación 

o desestimación de las mismas y de 

aprobación definitiva del Plan parcial de 

ordenación de los recursos humanos del 

Ayuntamiento de Eibar, así como de 

la modificación de la estructura 

organizativa, el catálogo de puestos, la 

relación de puestos de trabajo y la plantilla 

orgánica del área de organización y 

personal. 



 

  

16. Alberto Albistegui Zamacola 

jaunak  PSE-EE (PSOE) udal-taldeko 

kideak, zinegotzi karguari uko egin 

izanaren berri ematea. 

16. Toma de conocimiento de la renuncia 

a su cargo de Concejal presentada por D. 

Alberto Albistegui Zamacola, integrante 

del grupo municipal PSE-EE (PSOE). 

  

Udal Batzarra jakinaren gainean geratu 

da.  

El Pleno se da por enterado. 

  

 

Udal honetako Alberto Albistegui 

Zamacola zinegotzi jaunak, 2024ko 

uztailaren 12ko 10887 zenbakiko sarrera-

erregistroarekin sinatu duen idazkia 

ikusita, zeinaren bidez, PSE-EE (PSOE) 

udal-taldeko zinegotzi karguari uko egiten 

dion. 

Visto el escrito que suscribe el  Concejal 

de esta Corporación D. Alberto Albistegui 

Zamacola, con registro de entrada 10887, 

de 12 de julio de 2024, en virtud del cual 

renuncia a su cargo de concejal del grupo 

PSE-EE (PSOE) del  Ayuntamiento de 

Eibar. 

  

Udal Osoko bilkura jakinean geratu da D. 

Alberto Albistegui Zamacola jaunak 

Eibarko Udaleko PSE-EE (PSOE) taldeko 

zinegotzi karguari uko egin diola. 

El Pleno Municipal toma conocimiento de 

la renuncia de D. Alberto Albistegui 

Zamacola a su cargo de concejal del grupo 

PSE-EE (PSOE) del  Ayuntamiento de 

Eibar. 

  

 Hauteskunde Batzorde Zentralari horren 

berri emango zaio, hutsik geratu den 

kargua beteko duen pertsonaren izena 

Andoni Ameztoy Barron jauna dela 

adieraziz, PSE-EE (PSOE 2023ko toki-

hauteskundeetarako (Eibarko udalerria) 

hauteskunde-zerrendan 17. postuan 

dagoena.  

Se dará traslado a la Junta Electoral 

Central de dicha toma de conocimiento, 

comunicando que el nombre de la persona 

que corresponde cubrir la vacante es D. 

Andoni Ameztoy Barron, que ocupa el 17º 

puesto en la lista electoral de PSE-EE 

(PSOE)  para las elecciones locales de 

2023 -  Municipio de Eibar. 

  

17. Galderak eta eskeak. 17. Ruegos y Preguntas. 



 

  

 


