
 

 

LANGILERIAREN AUKERAKETA / SELECCIÓN DE PERSONAL  

 

DEIALDIA / CONVOCATORIA KODEA / CÓDIGO 

  
FROGAK EGITEKO HIZKUNTZA / LENGUA EN LA QUE DESEA HACER LAS PRUEBAS 

 Euskaraz / En Euskera  Gazteleraz / En castellano 

 
ESKATZAILEA / SOLICITANTE  
1GO ABIZENA / 1ER APELLIDO  2. ABIZENA / 2º APELLIDO IZENA / NOMBRE 

   
NAN / DNI ESPAINIARRA EZ DEN E.B.EKO ESKATZAILEA IZANEZ GERO, IDENTIFIKAZIO-AGIRIA  

PARA SOLICITANTES DE LA U.E., NO ESPAÑOLES/AS, DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

 MOTA / TIPO: ...................................................      ZENB. / Nº: ............................................... 
JAIOTEGUNA / FECHA DE NACIMIENTO GIDA BAIMENA / PERMISO DE CONDUCIR 

  BAI / SI   MOTA / TIPO: ...............................................          EZ / NO 
HELBIDEA / DOMICILIO 

 
HERRIA / POBLACIÓN P.K. / C.P. PROBINTZIA / PROVINCIA TELEFONOA / TELEFONO 

    
MINUSBALIATUAREN IZAERA AITORTU ZAIZU?  
¿TIENE RECONOCIDA LA CONDICIÓN DE MINUSVÁLIDO/A?  BAI / SI  EZ / NO 

MOLDAKETAREN BAT BEHAR AL DUZU AZTERKETAK EGITEKO? 
¿PRECISA ALGUNA ADAPTACIÓN ESPECIAL PARA REALIZAR LAS PRUEBAS?  BAI / SI  EZ / NO 

ESKATZEN ETA JUSTIFIKATZEN DUZUN MOLDAKETA / ADAPTACIÓN QUE SOLICITA Y JUSTIFICA 

 

 
ORDEZKARIA (legezko ordezkapenaren kasuan bete) / REPRESENTANTE (rellenar en caso de representación legal) 
IZENA / NOMBRE 1GO ABIZENA / APELLIDO 1 2. ABIZENA / APELLIDO 2 NAN, AIZ… / DNI, NIE… 

    
HELBIDEA / DOMICILIO 

 
HERRIA / POBLACIÓN P.K. / C.P. PROBINTZIA / PROVINCIA TELEFONOA / TELÉFONO 

    
 
 

Eskatzaileak, eskaera honetan azaltzen diren datuak 
egiazkoak direla eta oinarrietan eskatutako baldint-
zak bete egiten dituela AITORTZEN DU. 
Era berean adierazten du Eibarko Udala  BAI-
MENTZEN DUELA  EZ DUELA BAIMENTZEN 
bere datu pertsonalak beste Herri Administrazio 
batzuei emateko, beti ere eskaera honen bidez esku-
ratu nahi duen lanpostuaren antzekoetan sor dakiz-
kiekeen aldi baterako langile-beharrei erantzuteko. 

La persona solicitante DECLARA que son ciertos los 
datos consignados en la presente instancia y que 
reúne las condiciones exigidas en las bases. 
Así mismo declara que  SÍ  NO AUTORIZA al 
Ayuntamiento de Eibar para que facilite sus datos 
personales a otras Administraciones Públicas que 
así lo soliciten, siempre que sea al objeto de cubrir 
necesidades de personal no permanente en puestos 
similares al que opta mediante esta instancia. 

 
 
SARRERA-ERREGISTROAREN ZIGILUA (O) 

SELLO DEL REGISTRO DE ENTRADA (O) 

 ESKATZAILEAREN EDO 
ORDEZKARIAREN SINADURA 

FIRMA DE EL/LA SOLICITANTE O 
REPRESENTANTE 

 

EIBARREN, / EIBAR, ......................................................................................................................... 



 

 
 
 
 

DATU PERTSONALEN BABESA PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 

Egiten den eskaerari dagokion hautaketa prozesua 
publizitate irizpideak zuzentzen du. Beraz, bertan parte 
hartzeak esan nahi du hautagaiek onartu egiten dutela 
eskabide-orriaren bidez jakinarazten dizkiguten datu 
pertsonalen tratamendua egitea, hau da, aldizkari ofi-
zialetan, iragarki-oholetan, web orrian edo zabalkunde-
rako bestelako hedabideetan argitaratzea hautaketa 
prozesuko behin-behineko eta behin betiko emaitzak. 

El correspondiente proceso selectivo está regido por el 
principio de publicidad por lo que la participación en el 
mismo supone la aceptación por parte de las personas 
aspirantes del tratamiento de sus datos de carácter 
personal que nos faciliten en su solicitud, para las pu-
blicaciones en boletines oficiales, tablones de anuncios, 
página web y otros medios de difusión de los resulta-
dos parciales y definitivos del proceso selectivo. 

  
Abenduaren 13ko 15/1999 Lege Organikoak ezarrita-
koaren arabera, honen bidez adierazten dizuguna da 
dokumentu honetan eman dizkiguzun datu pertsonalak 
"Langilegoaren kudeaketa" izeneko fitxategi baten jaso-
ko direla eta horren arduraduna Eibarko udala dela. 
Helbidea: Untzaga plaza 1, 20600, Eibar (Gipuzkoa). 
Fitxategi hori, helburutzat Udal langileen erregistroari 
euskarri informatikoa ematea eta lanpostuen zerrenda 
izateko legeak ezartzen duen obligazioa betetzea due-
na, DBEAri jakinarazi zaio eta datuen segurtasuna 
bermatzeko beharrezkoak zaizkion segurtasun neurri 
guztiak hartuta dauzka. 

Le informamos que de conformidad con lo dispuesto en 
la Ley Orgánica 15/1999 de 13 de diciembre, los datos 
de carácter personal obtenidos en el presente docu-
mento serán recogidos en un fichero denominado “Ges-
tión de Personal”, del que es responsable el Ayunta-
miento de Eibar, con domicilio en plaza Untzaga 1 – 
20.600 Eibar (Gipuzkoa). Este fichero, que tiene como 
finalidad dar soporte informático al tratamiento de los 
registros de Personal del Ayuntamiento y cumplir con la 
obligación legal de la relación de puestos de trabajo, ha 
sido notificado a la AVPD y cuenta con las medidas de 
seguridad necesarias para garantizar la total seguridad 
de los datos. 

  
IT Txartelei dagozkien datuak Sofwarearen Europako 
Institutoari (TECNALIA) lagako zaizkio benetakoak 
diren egiaztatzeko. 

Los datos correspondientes a las IT Txartela-s serán 
objeto de cesión al Instituto Europeo del Software-
TECNALIA con el fin de verificar su autenticidad. 

  
Identifikazio-datuak eta hizkuntza-eskakizunak edo 
baliokideak egiaztatzeari buruzkoak IVAPi lagako zaiz-
kio, batetik, alegatutako egiaztatze-datuak Hizkuntza-
Eskakizunen Erregistrokoekin alderatzeko eta, bestetik, 
hautaketa-prozesuan hizkuntza-eskakizunak egiaztat-
zeko egingo diren probak behar bezala prestatu eta 
burutzeko.  

Los datos de identificación y los relativos a la acredita-
ción de perfiles lingüísticos o sus equivalentes serán 
objeto de cesión al IVAP, con el fin de verificar en el re-
gistro de acreditación de perfiles lingüísticos los datos 
de acreditación alegados y preparar y ejecutar correc-
tamente la prueba de acreditación de perfiles corres-
pondiente al proceso selectivo.  

  
Dokumentu hau sinatzeak esan nahi du eskaera egin 
duena /ordezkaria jakinaren gainean geratu dela eta 
baimena ematen duela bere datuak aipatutako helburu 
horrekin tratatzeko. 

La suscripción de este documento implica que la per-
sona solicitante/representante resulta informada y da 
su consentimiento al tratamiento de sus datos para la 
finalidad mencionada. 

  
Hauxe ekartzen dizugu gogora: zuk emandako datuak 
eskuratzeko aukera duzula, eta nolanahi ere, Legeak 
ezarritako eran, baita datuok zuzentzeko, aurkatzeko 
edo ezeztatzeko aukera ere; horretarako, Eibarko uda-
leko Segurtasun Arduradunari lehen esandako helbide 
horretara idatzizko komunikazio bat bidali behar diozu 
datu hauekin: Izen-abizenak, jakinarazpenetarako hel-
bidea, eskatzen dena, data, interesdunaren sinadura 
eta fitxategiaren izena. 

Le recordamos la posibilidad de acceder a los datos fa-
cilitados, así como de solicitar, en su caso, su rectifica-
ción, oposición o cancelación, en los términos estable-
cidos por la Ley, dirigiendo una comunicación escrita al 
Responsable de Seguridad del Ayuntamiento de Eibar 
a la dirección antes indicada con estos datos: nombre-
apellidos, domicilio a efectos de notificaciones, petición 
en que se concreta la solicitud, fecha, firma de la per-
sona interesada y nombre del fichero. 

  
Halaber, kontsultatu nahi izanez gero “Jardunbide Ego-
kien Eskuliburua Euskal Autonomia Erkidegoko toki 
erakundeetarako” delakoa webgune hauetan duzu: 
www.eudel.net eta www.avpd.es. 

Asimismo, puede consultar el “Manual de Buenas Prác-
ticas de Protección de Datos Personales para entida-
des locales de la Comunidad Autónoma del País Vas-
co” en las direcciones de internet www.eudel.net y 
www.avpd.es. 

  

 


